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Nuestra segunda práctica laboral en la carrera de Diseño Multimedia se lleva a cabo durante 
el segundo semestre y está dirigida a los estudiantes de segundo año. Esta experiencia es 
considerada como una oportunidad inicial para fortalecer sus habilidades, adquirir 
experiencia y adaptarse a un entorno profesional.

En esta ocasión, tuve la oportunidad de realizar mi práctica en la Fundación para el 
Desarrollo de la UTA (FDUTA), perteneciente a nuestra universidad, bajo la supervisión de 
Juan Trevizan.

Este informe detalla el trabajo desarrollado durante la Práctica Laboral II, abarcando los 
últimos días de agosto, así como los meses de septiembre, octubre, noviembre y los 
primeros días de diciembre. Se describirán los proyectos en los que participé, destacando las 
tareas desempeñadas, los conocimientos adquiridos y el apoyo brindado. Además, se 
analizará el proceso creativo, la toma de decisiones y los resultados alcanzados.
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2.1. Objetivos Generales
Poner en práctica las habilidades, técnicas y herramientas aprendidas durante el primer año 
de la carrera de Diseño Multimedia en las tareas asignadas por el empleador. Además, 
desarrollar competencias para interactuar y adaptarse al entorno laboral, con el objetivo de 
prepararse para un desempeño profesional en el futuro.

2.2. Objetivos Específicos
Colaborar con el empleador para abordar y resolver problemas, contribuir al incremento de la 
visibilidad del Jardín Infantil de la FDUTA. Colaborar en la creación y mejora del portafolio 
profesional de la educadora MayLyn y realizar los trabajos solicitados para la organización y 
promoción de eventos.

2.3. Actividades Realizadas
1. Creación de vídeo apoyo para la clase de la educadora May-Lyn.
2. Diseño y creación de plantillas para invitación y certificado.
3. Coordinación y gestión de la impresión de gigantografías.
4. Elaboración de un informe con propuestas e ideas para implementar en el Jardín Infantil.
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La Fundación para el Desarrollo de la Universidad de 
Tarapacá (FDUTA) es una organización vinculada a la 
Universidad de Tarapacá, ubicada en la ciudad de Arica, 
Chile. Su propósito principal es promover y gestionar 
iniciativas que contribuyan al desarrollo académico, social y 
cultural de la comunidad universitaria y la región.

FDUTA se destaca por su compromiso con la educación, el 
desarrollo profesional y la generación de oportunidades de 
crecimiento. Entre sus actividades más relevantes se 
encuentran la organización de eventos educativos, el apoyo 
a proyectos de investigación.

Además, la fundación alberga proyectos específicos como 
el Jardín Infantil, que brinda atención integral a niños y 
niñas, ofreciendo un entorno educativo y recreativo de 
calidad. Esta iniciativa se alinea con los valores de la 
universidad, enfocándose en el bienestar y la formación de 
las futuras generaciones.
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4.1.  Creación de vídeo apoyo para la clase 
de la educadora MayLyn.

El primer trabajo que realicé durante mi 
practica laboral fue crear un vídeo educativo 
sobre animales siendo interactivo sobre 
emociones para fomentar el aprendizaje y el 
desarrollo en niños. Durante la edición del 
vídeo, fui añadiendo audios y elementos 
relacionados con granjeros según lo 
solicitado. También solicité y posteriormente 
integré la narración de la educadora, 
ajustando el contenido visual y añadiendo 
música de fondo para hacerlo más dinámico. 
Finalmente envié la versión final del vídeo 
para recibir comentarios y realizar ajustes 
finales. 
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4.2 Diseño y creación de plantillas para invitación y certificado.

Para este segundo trabajo diseñé dos plantillas solicitadas: una para invitaciones y otra para 
certificados. Me aseguré de que ambas cumplieran con los requisitos específicos y reflejaran un 
estilo acorde a la ocasión. Cada diseño fue elaborado con cuidado, atendiendo a la estética y 
revisando los detalles finales para garantizar su calidad y adecuación.
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4.3. Coordinación y gestión de la impresión de gigantografías.

Como tercer trabajo iniciamos el diseño de la gigantografía para el evento "Bienvenida 
Primavera", basándonos en las ideas de las docentes y asegurando que fuera re-utilizable 
para siguientes años. En los días siguientes contacté a la imprenta Krom para solicitar una 
cotización, y el martes 5 realizamos los últimos ajustes según las observaciones recibidas. 
Finalmente, el miércoles 6 se completó el diseño y se envió a la coordinadora para su 
impresión.
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4.4. Elaboración de un informe con propuestas e ideas para implementar en el Jardín 
Infantil.
Como ultimo trabajo iniciamos el desarrollo del informe. Paralelamente, se inició el diseño y la 
elaboración de la gigantografía. Días siguientes continuamos trabajando en el informe, incorporando 
correcciones y detalles adicionales. El día miércoles 6 de noviembre se llevó a cabo ajustes en la 
redacción, reorganización de contenidos y la incorporación de observaciones previas para mejorar 
la claridad y precisión del documento. Días posteriores el informe final fue concluido y enviado a los 
correos correspondientes.
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5.1. Conocimientos técnicos adquiridos
• Desarrollo de habilidades en planificación y resolución de problemas.
• Mejora en la organización de horarios y gestión efectiva del tiempo.
• Creación y edición de un vídeo de apoyo educativo para las clases de la educadora May-Lyn.
• Diseño de dos plantillas gráficas, una para invitaciones y otra para certificados.
• Participación en el proceso de gestión y coordinación de una gigantografía.
• Elaboración de un informe con propuestas e ideas innovadoras para el Jardín Infantil.

5.2. Habilidades adquiridas
He comprendido la importancia de un desempeño eficiente y la puntualidad en la entrega de 
trabajos. Asimismo, he desarrollado habilidades para mantener una coordinación efectiva y una 
comunicación fluida a través del correo electrónico, con el objetivo de alcanzar los mejores 
resultados en cada proyecto.
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Mi experiencia en la Práctica Laboral II ha sido sumamente enriquecedora, ya que me permitió 
desafiarme creativamente al desarrollar y crear un video de apoyo para las clases de la educadora 
May-Lyn, diseñar dos plantillas para invitaciones y certificados, participar en la gestión de una 
gigantografía junto a mi compañera Paulina, y elaborar un informe con ideas y propuestas 
innovadoras para el Jardín Infantil.

Esta experiencia, que combinó trabajo presencial y remoto, ha fortalecido significativamente mis 
capacidades de organización y autogestión. Aprendí a coordinar y transmitir información de 
manera eficiente, así como a recibir y aplicar retroalimentación constructiva para mejorar mis 
proyectos.

El entorno laboral, con su disposición favorable y recursos adecuados, fue clave para facilitar mi 
desempeño, permitiéndome cumplir con los plazos establecidos y entregar resultados que 
cumplieron con las expectativas. Cada actividad y proyecto realizado durante este periodo ha 
sido una valiosa contribución a mi desarrollo profesional, preparándome para enfrentar 
futuros desafíos con mayor confianza y habilidad.
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Noticia inauguración por Michelle Bachelet:
https://www.uta.cl/index.php/2017/11/15/presidenta-de-la-republica-inaugura-jardin-infantil-fduta-y
-recorre-las/

Noticia sobre el jardín (2016):
https://www.uta.cl/index.php/2016/12/02/universidad-de-tarapaca-contara-con-jardin-infantil-de-alt
o-estandar-a/

Post de IG con información de postulación: 
https://www.instagram.com/daeutarapaca/p/CzeKOdiNXv-/

Bitácora firmada 
https://drive.google.com/file/d/1RiUZDA8kl5GwZokVo23qjVjq9GJz7n5U/view?usp=sharing

Carpeta que adjunta todo lo realizado
https://drive.google.com/drive/folders/1TeKlcZGcpPPlcm6lN5LQuj4XO000ld__?usp=sharing

�


