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INTRODUCCION

El presente informe es un registro de los aprendizajes vy
experiencias adquiridos durante la realizacion de la practica
laboral Il en la Universidad de Tarapaca, centro de practicas de la
carrera de Disefo Multimedia, la cual tuvo una duracion de un
mes y tres semanas. Durante este periodo, se me permitio
experimentar el diseno desde una perspectiva profesional,
sumergiéndome en un entorno laboral con desafios reales y
oportunidades que contribuyeron de manera significativa al
desarrollo de mis habilidades.
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OBJETIVO



Objetivo general

Mi objetivo general se transformd durante este segundo semestre de
practica laboral. Antes de comenzar, buscaba adquirir nuevos
conocimientos con la intencion de desempefnarme en un area
destacada o mas reconocida, pensando que de esta manera lograria un
mejor desarrollo de mis habilidades. Sin embargo, durante el proceso me
di cuenta de que no es necesariamente asi. Las habilidades y los
conocimientos de una persona pueden desarrollarse y adquirirse en
cualquier entorno, dependiendo uUnicamente de la capacidad de
adaptacion y de la iniciativa personal de cada individuo.

Al iniciar la Practica Laboral Il, mi objetivo general fue construir una base
solida a partir de las habilidades y los conocimientos ya adquiridos y
trabajados, logrando una buena adaptacion al entorno laboral vy
cumpliendo con eficiencia en mis responsabilidades.

Objetivos especificos

Identificar mis habifidades y fortalezas

Busco definir mis fortalezas como Disenador Multimedia,
identificando el area en la que puedo desenvolverme de mejor
maneray en la que mas disfruto al realizar mi trabajo.

Autonomia, responsabifidad e iniciativa

Busco que mis habilidades como Disehador Multimedia me
permitan cumplir con las tareas asignadas de manera eficiente y
puntual. Ademas, me esforzaré por ofrecer multiples soluciones a un
mismo problema, superando las expectativas al presentar opciones
adicionales que beneficien al cliente.
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DESCRIPCION
QENERAL DE
LA ENMPRESA

La Escuela de Diseno e Innovacion Tecnologica (EDIT) de
la Universidad de Tarapaca esta dedicada a la formacion
de profesionales en el ambito del diseno y la innovacion,
integrando tecnologias avanzadas y creativas en su
curriculo. Esta escuela pertenece a la Facultad de
Administracion y Economia y ofrece programas que
combinan habilidades artisticas y tecnoldgicas para
desarrollar soluciones innovadoras en diseho y

otras areas relacionadas.

La escuela imparte la carrera de Diseno Multimedia,
acreditada por siete anos segun la Comision Nacional de
Acreditacion, lo que refleja el compromiso de la escuela
con la excelencia académica y la formacion integral de
sus estudiantes.
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Vagner de Sousa

Director EDIT

Marina Vera

Jefa de Carrera

Nélida Ramirez Darko Luksic

Academica Docente

Katherine Aguila

Practicante
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TRABAJOS
REALIZADOS

Durante mi proceso de practica laboral Il en el Centro
de Practicas de Disefio Multimedia de la Universidad
de Tarapaca, llevé a cabo seis trabajos en los cuales
apliqgué exclusivamente habilidades de

diseno grafico.

Mi funcion en el Centro de Practicas consistio en la
creacion de graficas para una escuela de verano
destinada a la macrorregion, como parte del proyecto
Fondecyt Regular 1221330. A continuacion, se
presentara cada trabajo, junto con su enfoque,
funcion y proceso de creacion
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Afiche para conversatorio

Comenzando esta practica laboral Il se solicita un afiche para
el conversatorio “Experiencias, desafios y respuestas para la
educacion rural desde la pandemia hasta la actualidad”

Uno de los desafios de este trabajo fue la cantidad de
informacion que se solicitaba dentro en el afiche.

El trabajo fue realizado en el programa
Adobe lllustrator

UNIVERSIDAR ACREBITADA

pimEe

commaean UNIVERSIDAD DE TARAPACA
Universiad del Estado

Patrocina: Carrera de de Psicologia y Programa
de Doctorado en Educacién - UTA”

« Entrada: Liberada co nversa torio
- Lugar: Sala de Eventos Profesor Ovidio Sotomayor Rueda

- Hora: 16:30 horas Experiencias, desafios y respuestas para

Invita: Fondecyt Regular N° 1221330
+ Fecha: Lunes 18 de octubre

Experiencias, desafios y respuestas para
la educacion rural desde la pandemia
hasta la actualidad

Perspecticas y experiencias de los profesionales Mg. Carolina Duran Cuéllar, Ps.

Christian Morales Canales y Yocelyn Ramos Castro, expertos en educacion en zonas

rurales, quienes compartiran sus conocimientos situados, Unicos e inspiradores.

Carolina Durén Cuéllar

+ Licenciada en Psicologia y Pedagogfa Universidad Pedagdgica Nacional
Bogota, Colombia.

+ Magister en Psicologia Educacional Universidad de Tarapacé Arica, Chile.

« Coordinadora Programa de Integracién Escolar Microcentro Rural Arica del
Servicio Local de Educacién Chinchorro.

Christian Morales Canales

+ Psicélogo Clinico & Educacional.

« Diplomado: intervenciones en salud mental para organizaciones plblicas de la
Salud en Universidad Diego Portales, Santiago de Chile.

« Psicélogo Convivencia Escolar y Pie en escuelas del microcentro rural.

« Certificado en Psiquiatria de Enlace (Hospital Barros luco) Santiago de Chile.

Yocelyn Ramos Castro

+ Profesora de Educacién Fisica

« Inspectora General de la Escuela Rural Dario Salas Diaz.

« Diplomado en Patrimonio Cultural de laregién y alumna Tesista para optar al
grado de Magfster en educacién de la Universidad de Tarapaca.

+ Directora artistica de la agrupacion folcldrica Kusi Jatha.

« Presidenta del Circulo de Residentes Bolivianos de la ciudad de Arica.B

Educacion a Distancia, Curriculum Interculturaly TICs en tiempos de COVID-19 en la ensefianza

bésica y media en escuelas rurales frontera norte de Chile (2022-2026).

la educacioén rural, desde la pandemia
hasta la actualidad

Vlernes 18 de Entrada
1630 horas | ocutbre 2024 | Liberada
Lugar: Sala de Eventos Profesor Ovidio Sotomayor Rueda,
Campus Saucache.

a « Licenciada en Psicologfa y Pedagoala, Universidad ™
Pedagdgica Nacional Bogota, Colombia.
Carolina « Magfster en Psicologfa Educacional, Universidad de
Durdn Tarapaca Arica, Chile.
2 # Coordinadora Programa de Integracion Escolar
\ Cuéllar Microcentro Rural Arica, Servicio Local de Educacion
N publica (SLEP) Chinchorro. )
( N « Psicslogo Clinico y Educacional. i
\ * Diplomado Intervenciones en Salud Mental para
e Organizaciones de Salud Publica, Universidad
Christian 2 Diego Portales, Santiago de Chile.
Morales_ * En Psicslogo Convivencia Escolary Programa de
canales integracion Escolar (PIE) en escuelas del microcentro
\ rural, SLEP Chinchorre
\_ \, en escuelas del microcentro rural. o
- 7
* Profesora de Educacion Fisica
Yocelyn + Inspectora General, Escuela Rural Dario Salas Dia?.
Ramos + Diplomado en Patrimonio Cultural dea regiony,
candidata a magister en Educacion, Universidad de
Castro Tarapacd, Arica, Chile. /
= Directora artfstica de la agrupacion folciérica Kusi Jatha.
t 2
Organiza: Fondecyt Régular N° 12213397

Inscripcion

Patrocinan: Carrera de de Psicologia y Filossfidy Programa
de D en ién (Pr toND 10

riculum Intercultural y TICs en tiempos de COVID
as rurales frontera norte

09



Publicaciones para
redes sociales

El segundo trabajo realizado fueron
publicaciones para redes sociales sobre el
conversatorio mencionado anteriormente

El trabajo fue realizado en
Este trabajo fue enviado antes del afiche, el programa Adobe lllustrator
pero reedisene las propuestas para
continuar con la linea grafica

Conversatorio I Carolina Durdn Cuéllar
Experiencias, desafios y respuestas para
la educacion rural, desde la pandemia

hasta la actualidad

Viernes 18 de octubre I ExponEnTss

16:30 horas
€ntrada Liberada

omo C
F8 5§ 85§
8

ervi
(SLEP) Chinchorro.

Sala de Eventos Profesor Ovidio Sotomayor Rueda,
Campus Saucache.

, Currculum Intercultural ovID enla
ensenanza [2022.2026),

I Christian Morales Canales I Yocelyn Ramos Castro

Pl
Diego Portales, Santiago de Chile. 7

¥ ¥ N ¥

10



Logo

El tercer trabajo asignado fue el rediseno del
logo para la Escuela de Verano, perteneciente a
Proyecto Fondecyt “1221330"

Se solicitaron elementos que representaran al
proyecto y la dificultad de esto fue poder unir
estos elementos.

0
N

o  Land

N

€SCUELA DE VERANO

En Metodologias Cualitativas
para la Transformacion Social
en Zonas Fronterizas

Logo en positivo y negativo, se realizo
completamente en lllustrator

ESCUELA DE VERANO

En Metodologias Cualitativas
para la Transformacién Social
en Zonas Fronterizas

ESCUELA DE VERANO

En Metodologias Cualitativas
para la Transformacion Social
en Zonas Fronterizas

Para la contruccion del logo se
penseé en un imagotipo
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ESCUELA DE VERANO

En Metodologias Cualitativas

para la Transformacion Social
en Zonas Fronterizas




Certificado para
€scuela de Verano

El cuarto trabajo consistio en el redisefio de
certificado de asistencia a Escuela de Verano

Se entregaron tres propuestas de certificado
y seleccioné un patréon para mantenerlo en
graficas siguientes.

E£SCUELA DE VERANO
En Me /as
D) oo cia
en Zonas Front
~—"

CONSTANCIA
Juan Carlos Huircalaf

por su ASISTENICIA a la VIl Escuela de Verano en metodologias cualitativas
para la transformacién social en zonas fronterizas, el dia 11 de enero de 2024,
en la Universidad de Tarapaca, Arica.

Dra. Pamela Zapata Sepulveda Dr. Normas Garrido Cabezas
coordinadora coordinador

&
@
¢ @

ESCUELA DE VERANO
En metodologias Cualitativas
G — ] para la Transformacién Social
en Zonas Fronterizas
~"

CONSTANCIA

.
E @ Juan Carlos Huircalaf

ﬂ & por su ASISTENICIA a la VIl Escuela de Verano en metodologias cualitativas
para la transformacion social en zonas fronterizas, el dia 11 de enero de 2024,

en la Universidad de Tarapaca, Arica.

Dra. Pamela Zapata Sepiilveda Dr. Normas Garrido Cabezas
coordinadora coordinador

El trabajo fue realizado en el programa
Adobe lllustrator
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Invitacion para
€scuela de Verano

El quinto trabajo consistio en el re diseno de
invitcion a la Escuela de Verano.

Se presentaron dos propuestas de distinto
formato. Presentd dificultad al momento de

distribuir la informacion.

|__invitacién |
Ceremonia de
Reconocimiento
a la Trayectoria

Viernes 12

£nero 2024 | 11:30 horas

Sala de Eventos “Profesor Ovidio Sotomayor Rueda”, Depto.de
Cs. de la Actividad Fisica y del Deporte, Facultad de Educacién
y Humanidades (FEH) de la UTA (Campus Saucache).

L@

Dra. Marietta Ortega Perrier, decana de la Facultad de
Ciencias Sociales (FACSO), Universidad de Tarapaca (UTA),y
Dra. Pamela Zapata Sepulveda y Dr. Norman Garrido
Cabezas, en representacion del equipo organizador de la
VIII Escuela de Verano en Metodologias Cualitativas para la
Transformacién Social en Zonas Fronterizas 2024, tienen el
agrado de invitar a usted a la ‘Ceremonia de
Reconocimiento a la Trayectoria’ del educador sefior
Fernando Fernandez Olivares, Profesor Encargado de la
Escuela G-119, “Valle de Chitita”, comuna de Camarones,
Regién de Arica y Parinacota. Esta actividad académica,
inserta en el proyecto Fondecyt Regular 1221330 “Distance
education, intercultural curriculum and ICTs in times of
COVID-19 in primary and secondary rural schools in border
northern Chile”. Ortega Perrier, Zapata Sepulveda y Garrido
Cabezas agradecen su participacion.

L) o
NI~
UNIVERSIDAD DE TARAPACA

Viernes 12
Enero 2024

) _ Ceremonia de Reconocimiento
El trabajo fue realizado en el programa a la Trayectoria

Adobe |||UStrat0r Dra. Marietta Ortega Perrier, decana de la Facultad de &

Ciencias Sociales (FACSO), Universidad de Tarapaca (UTA), y
Dra. Pamela Zapata Sepulveda y Dr. Norman Garrido
Cabezas, en representacion del equipo organizador de la VIII
Escuela de Verano en Metodologias Cualitativas para la
Transformacién Social en Zonas Fronterizas 2024, tienen el
agrado de invitar a usted a la ‘Ceremonia de Reconocimiento
a la Trayectoria’ del educador sefior Fernando Fernandez
Olivares, Profesor Encargado de la Escuela G-119, “Valle de
Chitita”, comuna de Camarones, Regién de Arica y Parinacota.
Esta actividad académica, inserta en el proyecto Fondecyt
Regular 1221330 “Distance education, intercultural curriculum
and ICTs in times of COVID-19 in primary and secondary rural
schools in border northern Chile”. Ortega Perrier, Zapata
Sepulveda y Garrido Cabezas agradecen su participacion.

11:30 horas

Sala de Eventos “Profesor Ovidio Sotomayor Rueda”,
Depto.de Cs. de la UTA (Campus Saucache).

q

UNIVERSIDAD DE TARAPACA. %
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Afiche para €scuela

de Verano

El sexto trabajo consistié en el redisefo de afiche

para la Escuela de Verano.

Se entregaron tres propuestas

ESCUELA DE VERANO

“En Metodologias Cualitativas”

para la Transformacién Social
en Zonas Fronterizas

Inscripciones liberadas

.I.I y 12 en: :
Enero 2024 fondecyt1221330@gmail.col

Talleres y mesas tematicas
dictados por especialistas

Campus Saucache
Arica, Chile

. Escuela de Filosofia y Psicologia
Talleres dictados | Facultad de Ciencias Sociales

iali Universidad de Tarapaca
por especialistas Fondecyt Regular N°1221330

ESCUELA DE VERANO

“En Metodologias Cualitativas”
para la Transformacién Social
en Zonas Fronterizas

79, 02

€nero 2024

Campus Saucache
Arica, Chile

Talleres y mesas tematicas dictados
por especialistas

T

Inscripciones liberadas en:

fondecyt1221330@gmail.com
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ESCUELA DE VERANO

“En Metodologias Cualitativas”

para la Transformacién Social
en Zonas Fronterizas

€nero 2024
Inscripciones liberadas en:
fondecyt1221330@gmail.com

Campus Saucache
Arica, Chile

9 Escuela de Filosofia y Psicologia
Talleres dictados | Facultad de Ciencias Sociales

1ali Universidad de Tarapaca
por especialistas Fondecyt Regular N°1221330



EXPERIENCIAS
ADOUIRIDAS

Considero que esta practica laboral Il fue una experiencia que
contribuyd significativamente al desarrollo de mis habilidades,
tanto técnicas como interpersonales, abarcando desde un
mayor dominio del programa vectorial hasta la capacidad de
recibir y aplicar correcciones y retroalimentaciones a

mis trabajos.
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Conocimientos técnicos

Como mencioné anteriormente, mi enfoque este semestre estuvo en
reforzar mis habilidades, pero con una iniciativa clara de aprendizaje
constante. Principalmente utilicé el programa vectorial Adobe Illustrator,
en el cual desarrollé todas las graficas presentadas.

La creacion de patrones para las graficas fue uno de los conocimientos
técnicos que adquiri durante el proceso. Aunque ya conocia
herramientas como los pinceles y el pincel de motivo, nunca habia
tenido la oportunidad de wusarlas de forma constante ni habia
considerado aplicarlas en proyectos graficos. Este proyecto consistia en
desarrollar una linea grafica para la escuela de verano, asi que surgio la
idea de incorporar patrones como recurso para establecer una relacion
visual coherente entre las distintas piezas.

Habilidades interpersonales

Comunicacion

La comunicacion fue una habilidad fundamental para la realizacion
de los trabajos. Gracias a ella, pude comprender lo que el cliente
deseaba y también seguir las instrucciones de la persona a cargo.
Aprendi a escuchar y entender los gustos, preferencias y solicitudes
externas, 1o que me permitid adaptar los estilos de diseno a las
necesidades y requerimientos planteados.

Recepcion de criticas y retroalimentaciones

Esta habilidad es tan fundamental como la comunicacion, ya que
recibir retroalimentacion en cada propuesta me ayudo a disminuir el
miedo al error. Al corregir constantemente aspectos que mejoraban
el resultado final del disefo, aprendi a aceptar las criticas de manera
positiva y a utilizarlas como una herramienta para mejorar.
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CONCLUSION

Al finalizar este proceso, puedo decir que fue una
experiencia enriguecedora que contribuyo
significativamente a mi formacion profesional,
desarrollando tanto habilidades como nuevos
conocimientos. Aprendi a abordar la resolucion de
problemas desde perspectivas técnicas y personales, lo
cual fortalecid mi capacidad de adaptacion.

Descubri que, aunque el diseno grafico no es mi area
mas fuerte como Disenador Multimedia, logré aprender
de la experiencia y disfrutarla, superando el miedo a
probar nuevas técnicas y fomentando mi iniciativa en
las actividades asignadas.

Estoy satisfecha con mi desempeno durante la practica
laboral Il y agradecida por la oportunidad de vivir una
experiencia tan cercana al entorno profesional, lo que
sin duda representa un paso valioso en mi desarrollo
laboral y personal.
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REFERENCIAS

https://www.uta.cl/?s=escuela+de+verano+en+metodo-
log%C3%ADas+cualitativas
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ANEAOS

(] y 4
BthCOfQ https://drive.google.com/drive/folders/INj3Q-
v27Mz3090szNRizuFOO0T9-zGc-uW?usp=sharing

~ [
Q rOﬁ cQS https://drive.google.com/drive/folders/TACX5Ikg-uFhr-
DcTZUO5CU2Ggn_gGmrcl?usp=sharing
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