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Introduccion )

A medida que vamos adquiriendo conocimientos académicos, llega un momento en el que debemos
ponerlos a prueba en el @Gmbito profesional, como ocurrié en esta segunda prdctica laboral. Al igual
que en la prdctica anterior, se presentaron diversos desafios que, al enfrentarlos, nos brindaron una
gran cantidad de nuevos aprendizajes, no solo en el drea profesional a la que aspiramos, sino
también en el d&mbito personail.

En este informe se recopilard el recorrido de lo que significd esta experiencia, presentando las labores
realizadas, pero sobre todo destacando los aprendizajes y conocimientos adquiridos. También se
explorard cémo superar los desafios que se presentan en el camino, como interactuar con el
emprendedor o adaptarse a diversas situaciones imprevistas.

Este portafolio documenta el trayecto a través del emprendimiento de Warmi Andin, dedicado a la
confeccién de prendas y accesorios. Es una firma que posee una estética definida, algo que se
percibe de inmediato al observar sus confecciones. Nos centraremos en el cambio de imagen
realizado para este emprendimiento y en las técnicas y herramientas que se utilizaron para lograrlo.



O bjEtiVOS & St

Objetivo General:

Aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos durante el transcurso de la carrera fue el objetivo
principal de esta segunda prdctica laboral. Sin embargo, al profundizar, podemos identificar otros
objetivos, como mejorar y fortalecer nuestra interaccion con el empleador, de modo que, al ingresar
al mundo laboral, contemos con las herramientas y la confianza necesarias para desenvolvernos
correctamente. También destaca la importancia de adaptarse de manera rdpida e inteligente a
situaciones que implican un compromiso que debemos cumplir. Estos aspectos, entre otros, forman
parte de un objetivo general en comn: desarrollarnos tanto profesional como personalmente.

Objetivos Especificos:

-Ol: Desarrollar evolucidn como marca mediante la creacién de un nuevo logotipo que la represente.
-02: Recopilar material fotografico para su uso en futuras campafas publicitarias.

-03: Difundir y publicitar la marca, promoviendo su identidad de manera efectiva.

-04: Generar un medio para compartir informacion de contacto y redes sociales de la marca.

Actividades Realizadas:

-Al: Redisefio de logotipo.

-A2: Sesién fotogrdafica.

-A3: Elaboracidén y diagramacién de un afiche publicitario.
-A4: Creacion de tarjetas de presentacion.



Descripcion de la empresa &m st

Warmi Andin es un emprendimiento dedicado a la confeccién de prendas con estilo andino, dirigido
y fundado por Andrea Tiayna, quien es también la disefiadora principal. Este proyecto busca
representar la identidad y la belleza de la mujer a través de la estética andina, combinando disefios
con cortes modernos que reflejan lo tradicional y, en algunos casos, lo transforman completamente
hacia lo contempordneo. Sin embargo, siempre conserva su esenciq, representando con orgullo el
estilo y lariqueza de la cultura Aymara, a la cual Andrea pertenece y plasma de manera auténtica en
cada una de sus creaciones.



Actividades Realizadas



Creacion de Logotipo dm e

Esta marca, que previamente tenia un logotipo muy diferente y un
nombre distinto, se encontraba en un momento en el que
necesitaba un cambio en ambos aspectos. Esto se debia a la
existencia de otro emprendimiento con el mismo nombre y en el
mismo rubro. Ademads, se acercaba una fecha importante para la
marca: el evento "Chile Fashion Week 2024, que se llevara a cabo el
2 de diciembre en Santiago de Chile.

Por esta razén, se tomo la decision de cambiar el nombre a Warmi
Andin, que originalmente era Warmi Andina. Tras analizar diversas
marcas lujosas en el mundo de la moda, se optd por reemplazar la
terminacién "Andina” por "Andin,” haciendo referencia al francés, un
idioma del cual provienen numerosas firmas reconocidas a nivel
mundial, como Balmain, Calvin Klein, Celine, entre otras. Este ) .
cambio busca que las palabras con terminacién en "IN sean  Logotipo Anterior
asociadas por los consumidores de manera indirecta con el lujo y la

elegancia.

En cuanto al nuevo logotipo, se utilizaron como referencia diversos geoglifos de la cultura anding,
creando asi un disefio que preserva la identidad de su origen. Se optb por una figura que representa,
de manera sutilmente implicita, las letras "W" y A", en alusién al nombre de la marca. Ademads, se
decidio desarrollar un logotipo que mantuviera la simetria, ya que esto facilitard su uso posterior en
monogramas para fondos o incluso en las mismas prendas de la marca.

Logotipo Actual

Formato Vertical Formato Horizontal

@ WARMI ANDIN

WARMI ANDIN

Uso del logotipo y monograma en pasarela Chile Fashion Week 2024







Afiche Publicitario & G

WARMI ANDIN

Por Andrea Ti:]‘}-’ll:l

Con el propdsito de llegar a un pablico mas amplio y
difundir el emprendimiento, se disend este afiche
publicitario para ser utilizado en redes sociales. La
composicion se mantiene simple y elegante, siguiendo
el enfoque habitual de las marcas de moda, que suelen
incluir Unicamente su nombre, logotipo y material
fotografico con modelos vistiendo las prendas.

En esta publicidad, se decidié incorporar el nombre de la
disefiadora y emprendedora, Andreq, para darle mayor
reconocimiento y destacar quién estd detrds de la
marca.



Tarjetas Presentacion & it

A la hora de dar a conocer un emprendimiento, siempre es importante contar con un método para
difundir nuestra informacién de contacto y redes sociales, especialmente cuando estamos en
comunicacion directa con alguien. Por ello, las tarjetas de presentacién son una herramienta clave,
ya que, ademds de cumplir con esta funcién, también contribuyen a generar identidad para la
marca.

En el caso de Warmi Andin, se disefiaron tarjetas que mantienen colores neutros, los cuales reflejan
la conexidn entre la cultura andina aymara y la naturaleza.

En el anverso de estas tarjetas, también se incorpora el monograma previamente mencionado,
creando asi un patrén con el logotipo. Este disefio no solo enriquece el aspecto visual, sino que

también puede ser utilizado en otros elementos graficos, como bordados en prendas y mdltiples
aplicaciones adicionales.

Tiro Retiro

(O +56975957169

@ & warmi.andin.cl@gmail.com

WARMI ANDIN @warmi.andin

@bordados.warmi.andin

WARMI ANDIN




Experiencias Adquiridas i

CONOCIMIENTOS TECNICOS ADQUIRIDOS:

Se logré repasar y reforzar conocimientos previos en programas como lllustrator y Photoshop, ya que
en todas las actividades se utilizé alguno de estos programas. Otra experiencia que fue de gran
ayuda para aprender mds fue la sesién fotografica con la emprendedora y las modelos. Enfrentarse
al uso de los distintos implementos del estudio fotogrdfico sin duda representdé un desafio y me
brindé ensefianzas acerca del manejo de cdmaras, flashes, backgrounds del estudio, asi como de
otros elementos.

HABILIDADES INTERPERSONALES ADQUIRIDAS:

En términos personales, esta practica laboral sin duda fue un desafio. En primera instancia, seria con
otro emprendimiento, pero por diversos motivos se debid realizar el cambio hacia Warmi Andin,
incluso habiendo llevado un avance en la marca anterior. Esto me ayudé a tomar seguridad en mis
capacidades tanto técnicas como en mi habilidad para adaptarme a la situacién, ya que se debid
comenzar desde cero.

Entre otras habilidades personales, cabe destacar mi capacidad para comunicarme eficazmente
con la emprendedora. Otro punto a resaltar fue la presidon de tener el desfile para la Chile Fashion
Week 2024 el 2 de diciembre, lo que implico apresurar el trabajo. Esto me llevé a trabajar bajo presion,
aprender a adaptarme a ella y lograr el mejor resultado posible.

Todas estas experiencias, sin duda, me ayudan a creer mds en mi y en lo que soy capaz de hacer.
Han aumentado mi confianza e incluso mi autoestima, permitiéndome enfrentar nuevos desafios
apoydndome en las herramientas y conocimientos adquiridos durante estas prdcticas laborales.



Conclusion i St

No hay duda de que no hay mejor manera de aprender que poniendo en prdctica lo que
se nos ensena. Si bien hay habilidades o conocimientos que se pueden adquirir y
practicar en un ambiente académico, también hay otros que nadie mdas que nosotros
mismos podemos descifrar, tales como nuestra comunicacion, la manera de
relacionarnos con diversas personas o la mentalidad para asumir nuevos desdafios.
Estas aptitudes, gracias a instancias como las practicas laborales, nos permiten tener
una mayor nocién de lo que nos espera fuera de las paredes de la universidad.

En lo personal, considero que esta es una de las etapas donde, aunque la
responsabilidad es muy distinta, también he logrado aprender mds. Por eso agradezco
tener la posibilidad de realizarla, especialmente en un drea que me llama tanto la
atencidon como es la moda. Espero poder seguir aprendiendo en lo que resta de mi
carrera y alcanzar la prdctica laboral a la que aspiro.
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Redes Sociales:
https://www.instagram.com/warmi.andin/
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