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INTRODUCCION

El presente informe describe las experiencias y

aprendizajes adquiridos durante mi practica

profesional como disefiadora multimedia en la
empresa Dreyer Publicidad y Marketing, realizada
durante el segundo semestre del afio 2024, entre el
26 de septiembre y el 19 de noviembre. Esta etapa
de formaciéon tuvo como objetivo principal aplicar
y desarrollar habilidades técnicas y creativas en un
entorno laboral real, contribuyendo a diversos
proyectos de disefio y comunicacion visual. A
través de esta experiencia, pude integrarme a un
equipo especializado en publicidad y marketing,
donde participé activamente en tareas relacionadas
con disefio grafico, creacién de contenido multime-
dia y estrategias visuales, fortaleciendo tanto mis
competencias profesionales como mi capacidad

para responder a las exigencias del mercado.
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OBJETIVOS

0JETIVO GENERAL

El objetivo general durante el periodo de practica fue proporcionar una experiencia practica
integral que permita al estudiante aplicar y ampliar sus conocimientos te6ricos en un entorno
profesional real. Desarrollar habilidades técnicas, creativas y organizativas en disefio multime-
dia, aplicando conocimientos adquiridos en un entorno laboral real para contribuir a proyec-
tos de publicidad y marketing en la empresa destinada.

0JETIVO ESPECIFICOS

Conocer la estructura organizacional y los procesos creativos internos de la empresa para alinear el disefio con
su identidad y valores.

Fortalecer competencias técnicas en el manejo de software de disefio como Adobe Illustrator, Photoshop y
After Effects, enfocadas en la creacion y edicion de material grafico y audiovisual.

Gestionar eficientemente proyectos graficos y audiovisuales, asegurando calidad y cumplimiento de plazos.
Desarrollar contenido publicitario original para redes sociales, integrando elementos visuales que refuercen la
presencia de marca.

Adaptar y optimizar materiales graficos para diversas plataformas, manteniendo coherencia y consistencia
visual.

ACTIVIIDADES REALIZADAS

Durante la practica laboral, se realiz6 una induccion inicial para conocer el equipo, valores, y herramientas de
trabajo. Se desarrollaron proyectos de disefio grafico, como credenciales personalizadas, diplomas, y redisefio de
logotipos y pendones en baja calidad, optimizados para impresion y uso digital. En la produccién audiovisual, se
fotografiaron productos, se editaron videos promocionales con sincronizacién de audio y efectos visuales. En el
disefio publicitario, se crearon flyers y propuestas graficas, integrando tendencias y referencias creativas. Final-
mente, se gestionaron y optimizaron archivos para su adaptacion a formatos de impresion y plataformas digitales.
Estas actividades fortalecieron habilidades técnicas, creatividad y gestion profesional.
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DESCRIPCION DE LA
EMPRESA

Dreyer Publicidad y Marketing es una empresa local fundada por Hans Federico Dreyer Villanueva el 15

de noviembre de 2002. Se distingue por su compromiso con la calidad, rapidez, confianza y entusiasmo
en cada uno de sus proyectos. Ademas de ofrecer servicios de publicidad y marketing, la empresa aseso-
ra a sus clientes en estrategias de ventas, proyeccion de marca y neuromarketing.

Dreyer Publicidad se centra en proporcionar soluciones creativas y efectivas para satisfacer las necesi-
dades de sus clientes y ayudarles a alcanzar sus objetivos comerciales. Su mision es ofrecer un servicio
excelente que brinde tranquilidad y confianza a los clientes, y su visién es convertirse en un referente
local reconocido por su puntualidad, compromiso y la confianza que inspira.

La empresa busca establecer relaciones duraderas y solidas con sus clientes, garantizando resultados
exitosos en proyectos publicitarios, desde la preproduccion hasta la postproduccién, incluyendo impre-

siones, videos, spots televisivos y publicidad vial.
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TRABAJOS
REALIZADOS

Recoleccion de informacion y requisitos:

Se obtuvieron fotografias tipo carnet y los nombres de
cada docente y estudiante para integrarlos en el disefio.
Se definieron las dimensiones y especificaciones
técnicas de las credenciales, considerando su
impresion y uso practico.

Disefio en Illustrator:
Se cred un disefio base con elementos graficos repre-
sentativos de la institucion, incluyendo logotipos y
colores corporativos.
Cada credencial fue personalizada, incorporando la
fotografia y el nombre correspondiente, garantizando
consistencia visual.

Preparacion para impresion:
Los archivos fueron ajustados a formatos adecuados
para impresion en alta calidad.
Se aplicaron ajustes finales para optimizar la claridad y
precision del disefio.

Resultado: Un total de 36 credenciales para docentes y 48

para estudiantes fueron entregadas, cumpliendo con las

expectativas en términos de calidad y estética profesional.

Tarjetas de presentacién!

illeva tu imagen profesional al
siguiente nivel!
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Este proyecto consistio en la creacion de
credenciales de presentacion personalizadas,
disefiadas especificamente para docentes y

estudiantes de la Universidad Santo Tomas. El

proceso incluy6 las siguientes etapas:

CREDENCIALES
EN PVC!

Disponibilidad de productos!

TE ESPERAMOS

Flyers Publicitarios en Illustrator:

Diseno inicial:
Investigacion de referencias visuales y tendencias de
diseno actuales para asegurar que los flyers fueran
modernos y atractivos.
Creacion de multiples propuestas utilizando
tipografias claras, elementos graficos vibrantes y

fotografias de productos previamente tomadas.

Adaptacion para plataformas:
Los disenos se ajustaron para ser utilizados en
distintas plataformas digitales, como redes sociales y
sitios web.
Se trabajo en la coherencia visual entre versiones para

garantizar una identidad grafica unificada.

Resultado: Flyers profesionales y adaptados a campanas
especificas de marketing, reforzando la imagen corporativa

y atrayendo la atencién del publico objetivo.




El trabajo consistio en la vectorizacion y redisefio de dos logotipos en

~
R E D I S E N 0 baja calidad pertenecientes al Club de Judo del Colegio Cardenal Raul

Silva Henriquez Arica y al Club Takai Sanmajaku Arica. El objetivo

LU G US principal fue mejorar la calidad y adaptabilidad de los logotipos,

asegurando que conservaran su identidad visual original, pero optimi-

zados para su uso en diversos formatos y plataformas, como impresion
1. Analisis del Material Original y medios digitales.
Recepcion de los logotipos originales: Los
archivos iniciales estaban en baja resolucion,

con detalles pixelados y lineas poco definidas. : -
3. Pruebas de Calidad y Adaptabilidad

Evaluacion de elementos visuales: Se analiz6 - >
Pruebas en distintos tamafos y formatos:

cada logotipo para identificar los colores, . :
Los logotipos se probaron a diferentes escalas, desde

formas y tipografias que debian preservarse. - . . .
aplicaciones pequetias (como credenciales o material

También se detectaron areas que requerian -
digital) hasta formatos grandes (como pendones o carteles).

ajustes para mejorar la legibilidad y estética. . o
Exportacion en multiples formatos:

Los archivos finales se entregaron en formatos vectoriales

2. Vectorizacion y Rediseiio en Illustrator - -
(AI, EPS, PDF) y en imagenes optimizadas (PNG y JPG) para

Recreacion de elementos graficos: Se utilizaron . .
su uso inmediato.

herramientas de trazado en Illustrator para .
Resultados Obtenidos

vectorizar cada componente del disefio, asegu- : . o
Logotipo del Club de Judo del Colegio Cardenal Raul Silva

rando lineas limpias y definidas. Las formas > :
Henriquez Arica:

originales fueron reconstruidas para corregir > - : .
Se logro un disefo limpio y profesional que respeta los

imperfecciones visibles, manteniendo la esencia . -
valores visuales originales del club.

del diseno. . o : o
El logotipo fue optimizado para que pudiera ser utilizado

Paleta de colores: Se extrajeron los colores - .
tanto en papeleria institucional como en uniformes y

originales para garantizar consistencia visual. En : .
material promocional.

€asos necesarios, se ajustaron ligeramente para . . : .
Logotipo del Club Takai Sanmajaku Arica:

adaptarse mejor a los estandares de impresion y - > o
Se corrigieron detalles en las lineas y elementos graficos,

visualizacion digital. . -
mejorando la estética general.

Tipografia: En caso de incluir texto, se selec- > -
Se asegur6 que el diseno resultara adaptable para

cionaron fuentes tipograficas similares a las . - - - .
impresion a gran escala y para aplicaciones digitales sin

originales o se crearon trazados personalizados .
perder calidad.

para replicar caracteres tnicos.
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PENDON

1. Analisis inicial del material proporcionado

Evaluacion de la calidad: Revisar los pendones
originales para identificar problemas como baja
resolucion, elementos pixelados, tipografias no

legibles o disefios desalineados.

Identificacion de requerimientos: Analizar los

M u ’ UA L objetivos del disefio (mensaje, publico objetivo y

= proposito del pendén) y comprender la identidad
de s e g U r I da d corporativa de la Mutual de Seguridad para garan-

tizar coherencia visual.

2. Vectorizacion y mejora visual

Vectorizacion: Reproducir los elementos graficos

Nuestro trabajo es proteger el tuyo.
Prevenir y cuidarnos es

(logotipos, iconos y formas) en formato vectorial
para garantizar calidad y escalabilidad.
Reconstruccion de tipografias: Identificar y aplicar
las fuentes corporativas o, si no estan disponibles,
7 m W seleccionar tipografias similares que cumplan con
los estandares de la empresa.
Optimizacion de colores: Corregir o ajustar la
paleta cromatica siguiendo las directrices de
identidad visual de la Mutual de Seguridad, asegu-
rando colores nitidos y consistentes.
4. Uso del programa Adobe Illustrator
Técnicas avanzadas: Aplicar herramientas como la
pluma para trazar formas, el panel de colores para
armonizar tonalidades, y efectos de transformacion
para ajustar proporciones y perspectivas.
Trabajo en capas: Organizar el diseflo en capas
para facilitar ediciones y mantener un flujo de
trabajo eficiente.
5. Creacion de tres propuestas finales
Variedad en el disefo: Presentar tres opciones que
respeten la linea corporativa, pero ofrezcan alterna-

tivas creativas en disposicion de elementos,

tipografia y color.

Revision y ajustes: Incorporar el feedback recibido

". WWW. mutuaI.CI para afinar detalles en las propuestas antes de su

presentacion final.
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EXPERIENCIAS
ADQUIRIDAS
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CONOCIMIENTOS TECNICOS

Durante la practica laboral, se adquirieron conocimientos técnicos clave en disefio grafico, incluyendo el

manejo avanzado de Adobe Illustrator para la creacion, redisefio y vectorizacion de elementos graficos,
aplicando herramientas como la pluma, capas y ajustes tipograficos. Se desarrollaron habilidades para
vectorizar y optimizar logotipos y graficos en baja calidad, adaptandolos a formatos escalables de alta
resolucion. También se aprendi6 a preparar archivos para impresion, ajustando resolucion, margenes y
colores segun los estandares requeridos, ademas de crear composiciones visuales claras y estéticas en
piezas como diplomas, credenciales y pendones. Se reforzo la capacidad de aplicar lineamientos de
identidad visual corporativa, manteniendo consistencia en el uso de logotipos, colores y tipografias.
Asimismo, se trabajo en la edicion de imagenes tipo carnet, realizando correcciones de color, recortes y
optimizaciones para garantizar su calidad y adecuacion a los disefios. Estos conocimientos técnicos
consolidaron habilidades esenciales para abordar proyectos graficos tanto impresos como digitales con

profesionalismo y eficacia.
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mneioaoes  FRRERERE
ADQUIRIDAS

Durante la practica laboral, se desarrollar-
on habilidades fundamentales para el
diseno grafico y el entorno profesional. Se
mejoroé la capacidad de gestionar proyectos
de gran volumen, organizando el tiempo de

manera eficiente y asegurando la entrega

puntual de piezas como diplomas, creden-
ciales y pendones. Se fortalecio6 la atencion
al detalle, verificando la precision de datos,
nombres y elementos graficos en cada
disefio. También se adquirio flexibilidad y
adaptabilidad, respondiendo a retroali-
mentaciones y ajustando propuestas para
cumplir con las expectativas del cliente.
Ademas, se mejoraron las competencias en
la creacion de disefios personalizados que
respetan lineamientos de identidad visual,
combinando creatividad con funcionalidad.
Por ultimo, se potenciaron habilidades
comunicativas y colaborativas, permitiendo
trabajar en equipo y entender las necesi-
dades de los clientes, consolidando una
experiencia integral en el ambito del disefno

grafico profesional.
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EN ,
CONCLUSION

Durante el desarrollo de las practicas laborales, se logro consolidar conocimientos
técnicos y habilidades practicas en disefio grafico, especificamente en la creacion y
redisenio de materiales corporativos, optimizacion de graficos de baja calidad y produc-
cion de piezas personalizadas para impresion. Se adquirid experiencia significativa en
el uso avanzado de herramientas como Adobe Illustrator, aplicando técnicas de vector-
izacion, composicion visual y preparacion de archivos para distintos formatos, siempre
respetando lineamientos de identidad corporativa.

Ademas, este proceso permitio comprender la importancia de la organizacion y gestion
eficiente del tiempo al abordar proyectos de gran volumen, asi como desarrollar la
atencion al detalle y la capacidad de adaptacion a las necesidades especificas del
cliente.

En conjunto, estas experiencias fortalecieron tanto las competencias técnicas como las
habilidades blandas, brindando una vision clara de las dinamicas laborales en el ambito
del disefio grafico profesional y sentando una base solida para futuros retos en el
campo.
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REFERENCIAS ANEX0S
FACEBOOK

https://web.facebook.com/dreyer.- https://drive.google.com/drive/fold-
publicidad/?locale=es_LA&_rd- ers/1PAsQaa6bNamLYbn2hmtBYr-
c=1& rdr wvvBzf1E431?usp=drive_link

INSTAGRAM

https://www.instagram.com/dreyerpub-
licidad/

TWITTER

https://twitter.com/hanspublici-
dad?lang=es
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