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I N TRODUCC IÓN

Con fecha del 04 de septiembre de 2022, se dio inicio a la Práctica
Laboral II correspondiente al segundo semestre del segundo año de
la carrera de Diseño Multimedia, siendo el centro de práctica, en
esta ocasión, el Doctorado en Educación de la Universidad de
Tarapacá Sede Saucache, Arica. La práctica se llevó a cabo en su
mayoría de manera presencial en la oficina del Doctorado.

Se trató de una experiencia mucho más apegada a la vida laboral
como diseñador multimedia, en este proyecto se pusieron a prueba
habilidades como la comunicación, trabajo en equipo al realizar
trabajos colaborativos, responsabilidad y puntualidad, como los
conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera. 

En el siguiente informe de práctica se comentará sobre los objetivos
generales y específicos de esta práctica, se hablará sobre la
empresa en la que se trabajó, las actividades realizadas para la
misma y sobre las habilidades y conocimientos adquiridos en el
camino. Además de los procesos creativos, toma de decisiones y
resultados obtenidos.
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O1.  Mantener una comunicación activa con el empleador,
trabajando en equipo para un correcto desarrollo de diseños
solicitados, además de soluciones de problemas.

O2.  Ofrecer propuestas creativas de diseño, suceptibles a
cambio por parte del equipo del centro de práctica, para
renovar la identidad visual de este.

O3.  Aplicar conocimientos académicos e interpersonales
adquiridos en los 3 previos semestres. 

Crear una nueva línea de diseño para el Doctorado en
Educación, manteniendo colores fundamentales y dando una
nueva identidad.

Objetivos Específicos

Objetivos Generales

OBJE T I VOS
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Participación en reuniones con los colaboradores y
directores para asignar un horario y espacio de trabajo.
Dialogar propuestas y cambios a las producciones.
Creación de afiches
Creación de infografías
Creación de diplomas
Creación de tarjetas de presentación e información
Realización de sesiones fotográficas.

Actividades Realizadas
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ROBERTHO MARTÍNEZ

PRACTICANTE

COORDINADORA

RAÚL BUSTOS

DIRECTOR

Inserto en la región de Arica y Parinacota, el currículo académico del programa
doctoral se nutre de su proximidad geográfica a contextos educativos de
creciente diversidad, tanto a nivel escolar como de educación superior. Las y
los académicos del claustro, son activos integrantes de la discusión académica
en educación en Chile y en otras partes del mundo. Cada uno de ellos tiene
proyectos de investigación competitiva (FONDECYT y otros) y mantiene una
línea de colaboración investigativa con otros académicos. Lo anterior redunda
en un alto estándar de calidad del Programa, ratificado al ser acreditado por la
CNA por 3 años, máximo posible en un programa sin egresados.
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TRABAJO REAL I ZADO

Al momento de comenzar la práctica en el Doctorado en educación , se
tuvo una reunión con los coordinadores y directores para decidir la
línea de diseño y las futuras producciones que se realizarían.
Se acordó un horario de trabajo además de asignar un espacio, en el
cual se trabajaron distintos tipos de publicidad, tanto como afiches,
posts de redes sociales, sesiones de fotografía, infografías para
paginas web, certificados, etc.
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TRABAJO REAL I ZADO

TRÍPTICO cara n° 01

Para la primera producción de diseño se conversó sobre los futuros planes
de creación de posts, afiches, y material para el centro de práctica, se
decidió empezar con un tríptico informativo sobre el Doctorado en
Educación, en la conversación sobre este diseño se acordó una nueva
paleta de color que se plasmaría en las distintas producciones que se
realizaría para el Doctorado, siendo los nuevos colores el azul, naranja y
blanco.
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TRABAJO REAL I ZADO

Certificado N° 02

Pronto se solicitó la creación de un certificado/diploma para los estudiantes
y ponentes por su participación en un encuentro internacional realizado por
el Doctorado en Educación, de igual forma se mantienen los colores que se
acordaron, además de agregar colores utilizados en la Whipala.
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TRABAJO REAL I ZADO

Infografías para página web

Se realizaron infografías para la subpágina web del Doctorado que se encuentra en la
página principal de la Universidad de Tarapacá, se siguió la misma línea de diseño y se
resumió el texto para no abrumar al lector, logrando un resultado agradable para el
centro de práctica, y que prácticamente no sufrió ningún cambio en el diseño final.
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Manejo de páginas de diseño colaborativas como Canva.
Uso habitual de Gmail para el envió de prototipos.
Uso recurrente de Adobe Illustrator para el vectorizado de
Logos y demás material.
Manejo de cámaras fotográficas y luces al momento de
realizar la sesión fotográfica.
Realizar diseños con una línea más formal y con una
paleta de color ya asignada.

HABILIDADES INTERPERSONALES Y
TRABAJO EN EQUIPO

CONOCIMIENTOS TÉCNICOS

EXPERIENCIAS ADQU I R I DAS

El proceso de trabajo en este de Centro de Práctica me
permitió desarrollar habilidades interpersonales ya que
practiqué el trabajo en equipo en prácticamente la creación de
todos los diseños, con sugerencias de cambios a través de
notas o de correo electrónico.

Además, la organización y responsabilidad al momento de
reservar una sala como la de Televisión, en la cual tuve que
tener cuidado con el material presente.

Se tuvo la primera experiencia directa de Diseñador - Cliente y
se supo lidiar con las problemáticas que esto conlleva.
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La práctica laboral brindó la oportunidad de poner en práctica
conocimientos y habilidades adquiridos durante la carrera de Diseño
Multimedia, en un entorno de trabajo real. Se realizaron diversas
producciones gráficas digitales, las cuales terminaron siendo
impresas, que ayudaron a renovar la imagen e identidad visual del
Doctorado en Educación de la Universidad de Tarapacá. 

El desempeño y dedicación durante la práctica fueron positivos,
cumpliendo con las tareas asignadas y los objetivos planteados. La
experiencia permitió familiarizarse con el ambiente y dinámicas de un
espacio de trabajo, interactuando con un equipo nuevo de personas.
Las prácticas laborales son clave para preparar a los estudiantes y
permiten validar los conocimientos adquiridos antes de graduarse e
insertarse profesionalmente 

Esta experiencia también me permitió comprender la importancia de
la gestión del tiempo y la organización en un entorno laboral. Trabajar
con tiempos ajustados y múltiples proyectos simultáneamente me ha
enseñado a trabajar bajo presión y manteniendo la calidad de los
productos.

CONCLUS IÓN
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REFERENC IAS ANEXOS

https://www.uta.cl/index.php/doctorado-educacion/

https://www.uta.cl/index.php/doctorado-educacion/
INSTAGRAM

PÁGINA WEB

PÁGINA DE DISEÑO (solicitada)
https://www.canva.com

REFERENC IAS

ANEXOS

https://drive.google.com/drive/folders/1HdJFocOjj-
yLnr9cFbWSEQyL5TkEaJbn?usp=sharing

SESION DE FOTOS ESTUDIANTES
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https://docs.google.com/document/d/1a1Ddqg-UHyChkdusl-
Rs8T6uBJSW3mUD/edit?
usp=sharing&ouid=105293283838467431510&rtpof=true&sd=true

BITÁCORA

https://www.instagram.com/utarapaca/

