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INTRODUCCION

n este informe se redactara el trabajo realizado

entre los meses de septiembre y noviembre del

ano 2023. La Fundacion Altiplano se complace
en dar la bienvenida a los participantes de la practica
que formaran parte del Festival de Arica Nativa. Este
evento anual, organizado por la fundacion, celebra 'y
destaca la rigueza cultural y la diversidad audiovisual
de los realizadores de la region de Arica y Tacna. La
practica ofrece a estudiantes y profesionales la opor-
tunidad unica de sumergirse en la produccion y ges-
tion de un festival de cine, contribuyendo con un apor-
te significativo a este evento.

Durante la participacion en la practica, tendremos la
oportunidad de colaborar con un equipo dinamico de
profesionales y apasionados del cine que trabajan in-
cansablemente para promover y difundir las obras de
talentosos realizadores locales. Desde la coordina-
cion de proyecciones hasta la gestion de redes socia-
les y la interaccion con los participantes, establecien-
do conexiones valiosas y adquiriendo habilidades que
nos seran utiles en el desarrollo profesional.
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A\ 2.0BJETIVOS

2.1 OBJETIVO GENERAL

El objetivo general durante mi proceso de practica fue la colaboracién con un equipo de profesio-
nales y apasionados del cine que trabajan para promover y difundir las obras de talentosos rea-
lizadores locales. desde la coordinacién de proyecciones hasta la gestién de redes sociales y la
interaccién con los participantes.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

@ Desarrollar trabajos de forma correcta y eficiente
@ adquirir nuevos conocimientos mediante el trabajo colaborativo
o investigar sobre los disefos y técnicas que se usan en la creacion del producto

@ desarrollar de forma proactiva los avances de trabajos

2.3 ACTIVIDADES REALIZADAS

@ Disefio grafico
o Maquetacion en catalogo
® post de instagram

@ \ectorizar logos



3.DESCRIPCION GENERAL
DE LA EMPRESA

El Origen

Nacimos en los valles y montafas de Arica y Parinacota, en el hogar andino de nobles comunida-
des indigenas de raiz aymara. Buscabamos un suefio y aqui nos enamoramos de los tesoros natu-
rales y culturales que custodian sabiamente las comunidades. Decidimos sumarnos a su ejemplar
esfuerzo por conservar el patrimonio para las nuevas generaciones.

Asi naci6 la Fundacion Altiplano el afio 2000, en una reunion de jévenes entusiastas, que obtuvo su
personalidad juridica en el afio 2002, que desde Arica y Parinacota, Chile, ha logrado instalar una
una referencia de conservacion patrimonial con sentido comunitario y que persiste en el suefio de
caminar junto a comunidades andinas y rurales, para lograr un desarrollo mas justo y sostenible del
planeta.

Nuestra Mision
Acompafar a comunidades andinas y rurales que necesitan conservar sus tesoros en riesgo.

Propdsito

Lograr un mundo mas justo, alegre y sostenible, en comunidad.

Vision

Ser la escuela de conservacion de las comunidades sur andinas de América.

Valores
Alegria, constancia, calidad, oficio, compartir, caminar...



4. ORGANIGRAMA

Jefe de Festivales FA
|
Ricardo Rodriguez

Disenadora

Diana Henry

Practicante Practicante
| |

Olga Contreras Joaquin San Martin




5.1 Portada de catalogo

Todos los elementos de la portada para el catalogo ya me los habian entregado; solamente era
necesario ordenarlos en horizontal para que se ajustaran a las especificaciones de impresion. Este
proceso implicd una combinacion de creatividad, habilidades técnicas y colaboracion para asegurar
que la portada del catalogo fuera visualmente atractiva, dado que tenia una tematica de “istana”,
que implicaba escuchar. Ademas, era importante que fuera coherente con el festival y capaz de
comunicar eficazmente el contenido del catalogo
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5.1 Portada de catalogo

También, dado que me proporcionaron los elementos de la portada por separado, llevé a cabo el
proceso de reunirlos en un unico lugar. Esta medida se tomé con el fin de facilitar la creacion del ca-
talogo, asegurandome de mantener la misma estética que se estaba solicitando. La consolidacion
de estos elementos en una ubicacion central no solo agilizé el flujo de trabajo, sino que también
garantizé la coherencia visual y la aplicacién uniforme de la estética deseada en todo el catalogo.
Este enfoque no solo simplifico el proceso de disefio, sino que también permitié que la portada y el
contenido del catalogo mantuvieran la cohesion estilistica requerida para cumplir con las expecta-
tivas establecidas.
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5. TRABAJOS REALIZADOS

5.2 Maquetacion

El proceso del catalogo fue extenso, y una de las primeras tareas que llevé a cabo fue la maque-
tacion, antes de incorporar toda la informacién. Inicialmente, se definid la estructura del catalogo,
seguido por la recopilacion de todo su contenido. Finalmente, se disefid el estilo del catalogo, do-
tandolo de una identidad propia vinculada a Arica Nativa.

PRESENTACION
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5. TRABAJOS REALIZADOS

5.3 post de instagram

Se crearon posts para Instagram, aunque la cantidad fue limitada debido a que se estaban agotan-
do mis horas. Sin embargo, se adquirié un conocimiento significativo en el uso de Canvas durante
este proceso. Se incorporaron extractos de las peliculas para promocionarlas en las historias y se
afnadieron posts en Instagram que detallaban el horario de emision de las peliculas en el ex cine
Colon.

l 8 Tﬂf"’; DE PELICULAS
. NATIVAS
PROYECCION

FILMIN ARICA/TACNA - GRUPO 2.

1. Jurasi, Luis Morgado / Arica /31 minutos / 2023.
2. La siembra, Guillermo Simunovic / Arica/22
minutos /2022.

3. Pandemia, Vanessa Gonzalez /Arica/17
minutos /2021.

4. Corazon Plutonico, Sebastian Concha /Arica /
12 minutos /2023.

5. Somos Como Tortugas, Julio Esteban /Arica /
15 minutos /2023.

6. ;Qué Pasa En La Oscuridad Del Norte De
Chile?, Agustin Araya /Arica /60 minutos / 2023.

SABADO 18 DE NOVIEMBRE
21:00 HRS | EX CINE COLON




5. TRABAJOS REALIZADOS

5.4 vectorizacion

La vectorizacion de logos es un proceso fundamental para su adaptacion en un catalogo, ya que
los graficos vectoriales permiten escalar la imagen sin pérdida de calidad. Los logos de las empre-
sas participantes en el festival fueron recopilados; estos pueden haber sido proporcionados por las
propias empresas o descargados de sus sitios web en formatos de imagen comunes como JPEG o
PNG. La vectorizacién resulta esencial para asegurar una presentacion de alta calidad en el cata-
logo, brindando una apariencia profesional y nitida a las marcas que forman parte del Festival Arica
Nativa.

Consulado General del
Peru en Arica
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6. EXPERIENCIAS
ADQUIRIDAS

CONOCIMIENTOS TECNICOS
|

Durante mi experiencia laboral en el Festival de Arica Nativa, adquiri conocimientos relevantes en
disefo, incluyendo la toma de decisiones cruciales respecto a qué incluir en el catalogo. Ademas,
profundicé en la comprensién del Modelo Canvas y de Adobe lllustrator, mejorando significativa-
mente mis habilidades y destrezas en estas herramientas.

HABILIDADES INTERPERSONALES
|

Se hicieron pleno uso de estas herramientas, especialmente en el trabajo en equipo. Todo el pro-
ceso del catalogo se lleva a cabo cuando tengo acceso a toda la informacion necesaria. Ademas,
al inicio de las presentaciones de las peliculas, se pudo interactuar con las personas que crearon
esas peliculas. Durante el trayecto, consulté sobre una solicitud de pago y, afortunadamente, fue
aceptada. Se logré gestionar observaciones valiosas para implementar en la retroalimentacion, lo
que favorecié una autoevaluacion constructiva y permitié avanzar sin mayores dificultades.



En conclusién, mi experiencia en la practica
laboral de disefio para el Festival Arica Na-
tiva ha sido increiblemente enriquecedora y
gratificante. La creacion del catalogo y los
posts de Instagram representd un desafio
emocionante que me permitié aplicar y me-
jorar mis habilidades de disefio en un en-
torno dinamico y culturalmente significativo.

Durante esta practica, no solo tuve la opor-
tunidad de trabajar con un equipo apasiona-
do y colaborativo, sino que también contribui
al desarrollo visual del festival, aportando mi
creatividad para reflejar la esencia unica de
Arica Nativa. La definiciéon de la estructura
del catalogo, la recopilacion de contenido y la
creacion de un estilo que capturara la identi-
dad del festival fueron pasos fundamentales
que abordé con compromiso y dedicacion.

Esta experiencia no solo ha mejorado mis
habilidades técnicas, sino que también me
ha brindado una perspectiva valiosa sobre
la importancia del disefio en la promocion
de eventos culturales. Aprecio la oportu-
nidad de haber contribuido al éxito visual
del Festival Arica Nativa y estoy emocio-
nado por seguir creciendo como disefado-
ra a partir de esta experiencia significativa.
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9. ANEXOS

BITACORA

https://drive.google.com/file/d/10iYr03JR74n3q6jvBmVZHdC8a903 avl/view?usp=sharing




Adentrarse en el centro de practica para poder
desenvolverse en el trabajo laboral aprendien-
do técnicas y habilidades aprendidas durante
las clases, utilizando programas y diseios no-

vedosos acostumbrandonos alos elementos
de un festival para poder tener mas experien-
cia en el ambiente laboral
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