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Introduccion

En este informe, se detallaran las experiencias
acumuladas durante mi segunda practica en el
mismo entorno laboral, profundizando en los
contenidos y conocimientos adquiridos mientras
colaboraba con mi empleador en el centro de
rehabilitacion integral OK. El enfoque estara dirigido
a la colaboracion continua con el empleador,
describiendo las tareas asighadas y explicando el
alcance de mi rol como practicante en esta ocasion.
Asimismo, se compartiran las vivencias obtenidas a
lo largo de este periodo, ofreciendo un analisis
detallado de las actividades realizadas y st impacto

en mi desarrollo profesional.



Objetivos
generales

Utilizar las destrezas y habilidades adquiridas
durante mi formacion en Diseno Multimedia para
llevar a cabo proyectos, con el objetivo de desarrollar
competencias profesionales en el campo del Diseno.
Asimismo, buscar ampliar mis conocimientos para

futuras responsabilidades y desafios.




e Colaborar estrechamente con el equipo de

® ®
O bj et Ivos profesionales kinesiélogos y terapeutas para

identificar las necesidades audiovisuales

e
es pec I fl cos especificas del centro y desarrollar soluciones

° ° creativas para abordarlas

e Evaluary analizar la efectividad del contenido
audiovisual creado, recopilando retroalimentacion
del empleador del centro de rehabilitacion, con el
objetivo de identificar oportunidades de mejoray

optimizacidén, como por ejemplo el respetar la




e Creacion de fichas del personal con informacion

Actividades

e Creacion de plantillas para las redes sociales para

rea liza d as utilizar en fechas festivas.

® ® e Creacion de una lista de reproduccioén de

de la capacitacion realizada.

videotutoriales en Youtube para OBS

e Creacion y edicidon de video para feria comunitaria

con instrucciones de localizacion.

e Elaboracion de manual para manejar red social

como I[nstagram. 0
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Descripcion general de la empresa

OK!

CENTRO INTEGRAL

Este centro se destaca por su enfoque centrado
en el paciente y su compromiso de brindar
servicios de alta calidad a domicilio. El Centro de
Rehabilitacion Integral OK cuenta con un equipo
multidisciplinario de profesionales altamente
capacitados que incluyen sicélogos, kinesidlogos,
nutricionistas y terapeutas ocupacionales. Estos
profesionales trabajan de manera colaborativa
para ofrecer una atencion integral y

personalizada a los pacientes. . o



Integrar al usuario desde una mirada centralizada

en sus necesidades apoyando e impulsando la
independencia, autonomia y calidad de vida,
ayudandolo bajo cualquier condicion.

Referencia 1

Somos un equipo compuesto con profesionales
capacitados para abordar al usuario desde un
enfoque biopsicosocial y espiritual, contemplando
los pilares de la integracion, confianza y motivacion.

Referencia 1 0o







OK!

NTRO INTEGRAL

Te acompanamos
en tu proceso

Atencidn sicoldgica:
e Adultos y parejas
e Contencion
e Regulacién de emociones
Ataques de panico
Ha participado en el seminario Ansiedad
“VIVIR CON ANSIEDAD” de la Autoconocimiento
Academia Digital de Psicologia Duelo
y Aprendizaje

Descrip(:ién del trabajo realizado Nos solicitaron la tarea de disefiar una plantilla

para la ficha del personal que incluird informacién

®
FI c h a s d e sobre sus capacitaciones profesionales, para
l posteriormente publicarlas en sus redes sociales.

Este trabajo fue realizado en lllustrator y trate de

® ® mantener la paleta de colores de la marca de la
empresa, pero posteriormente me fue solicitado

traspasarlo a Canva. e s e 6 0 e e e e
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OK!

CENTRO INTEGRAL

\RLLZDIA Dy

Dia Internacional

investigacién bt KINESTOLOGO (A/)FEL,IZa%

contra eLCénce

Descripcién del trabajo realizado Nos solicitaron la tarea de disefiar unas plantillas

exclusivas para Instagram, con el propdsito especifico

°

Pla ntl llas de utilizarlas durante festividades, proporcionando
un recurso visual atractivo y tematico.

festividades

Este trabajo nuevamente fue realizado en Adobe

P Py Illustrator, donde fue solicitado respetar la paleta de
colores debido a mantener la estética en las

publicaciones de Instagram. Posteriormente la+ « ¢ ¢ ¢ « -
o e o o 6 66 & 0 o o o
entrega fue solicitada en Canva. c s 06000006060 o
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Obs studio

Oculto
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DeSCI’ipCi()n del trabajo realizado En un comienzo nos habian solicitado un video

tutorial de como utilizar OBS Studio debido a un

LiSta de reprOd UCCio,n posterior uso en el centro para grabar unos podcast,

pero les recomendé realizar una investigacion y

[ ]
tUtorlal O BS recoleccion de videotutoriales ya realizados en

° ° Youtube, lo cual fue aceptado positivamente por el

equipo.
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Descripci()n del trabajo realizado Nos pidieron un video indicativo sobre como llegar

a una feria comunitario organizada por el centro,

Vi d eo pa ra fe ri a debido a que es de dificil localizacién. Ademas de

agregar informacioén sobre los colaboradores,

comunitaria

PI PY Este trabajo fue realizado en Adobe Premierey
Canva, el video y audio grabado previamente fueron
proporcionados por integrantes del centro OK en

los cuales se tuvo que organizar como entregarla =« ° © © o «
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PALETA DE COLORES EN
INSTAGRAM

Mantener una paleta de colores en Instagram es
esencial por varias razones. En primer lugar, una
paleta consistente brinda una identidad visual

{Qué es la Psicologia

para OKI? distintiva a tu perfil, lo que facilita que los
= seguidores reconozcan y recuerden tu marca mas
@' F O facilmente.

- — - Desde una perspectiva estética, una paleta de
| g colores consistente hace que tu perfil sea
iy visualmente atractivo y armonioso. Las
L4 publicaciones se integran de manera mas fluida, lo

CENTRO REHABILITACION que mejora la apariencia general de tu feed.

INTEGRAL oK Mantener una paleta de colores no solo es una

practica estilistica, sino una estrategia efectiva para
fortalecer la presencia de tu marca, conectar con tu
audiencia y destacar en la plataforma.

Descripcién del trabajo realizado Fue solicitado un manual para administrar redes

sociales como Instagram, este trabajo fue

M a n u a l d e mayormente investigativo para poder respaldar las

sugerencias de administracion. Ademas se incluyé

red es SOCia les un tutorial de como mantener la paleta de colores

en la herramienta mayor usada en la empresa que

® PY es Canva.
Este manual fue trabajado en Adobe lllustrator y

entregado en formato PDF. R
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Conocimientos técnicos
adquiridos

Durante esta segunda experiencia laboral pude desenvolverme
con mayor fluidez en Adobe lllustrator, ampliando mis
habilidades en el disefo. Ademas, se me brindé la oportunidad de
incursionar en la edicién de video utilizando Adobe Premiere, una

tarea en la que no tenia experiencia previa.

Habilidades interpersonales
adquiridas

Este periodo no solo me permitio fortalecer mis capacidades
técnicas, sino también mejorar mi capacidad de comunicaciéon y
adaptacidon a nuevas herramientas y tareas. La oportunidad de
compartir mis ideas de manera mas abierta contribuyé a un

ambiente laboral mas colaborativo y enriquecedor



Conclusion

Durante mi practica, adquiri una gran cantidad de conocimientos
que resultaron muy valiosos. Fue una experiencia realmente
gratificante, ya que se asemejé mucho a trabajar profesionalmente.
Durante este tiempo, pude apreciar la importancia de la creatividad
en el campo del disefAio multimedia. Ademas, tuve la oportunidad de
familiarizarme con el entorno laboral, incluyendo horarios,
organizacion del trabajo y gestion del tiempo. Esta practica me
permitié desempenarme como disenadora multimedia en un

entorno laboral auténtico y estoy muy agradecida por ello.



Referenciasy

danexos

REFERENCIAS

1.- Instagram https://www.instagram.com/centrointegralok/

ANEXOS

1.- Ficha personal capacitaciones:
https://drive.google.com/file/d/1ax-
VIi92M2PcoH1DpZMfQi-
3Fg77SWHn/view?usp=sharing

2.- Plantillas festividades:
https://drive.google.com/file/d/1dr6_
hzfiSOWgsU4KeKdsg8AtxfuQQX5w/

view?usp=sharing

3.- Lista de reproduccién Youtube:
https://youtube.com/playlist?
list=PLgAF4A8NnErxtSknNwMzNOXy1
Z1Z0ir6ex&si=s94MEw31mbb_1vB3

4.- Video feria comunitaria:
https://drive.google.com/file/d/IRZm_
gVZwPhi_n3PLiwg7uDD309ul18row/vi

ew?usp=sharing

5.- Manual redes sociales:
https://drive.google.com/file/d/1dB53
RUUHIDhefCz3Q-
v5JYJHyrvYUaLo/view?usp=sharing

6.- Bitacora:
https://drive.google.com/file/d/TEKPL
pZDVHVxypeb7wF8TarPjWMbWng9y

/view?usp=sharing






