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I.INTRODUCCION

Nuestra primera practica laboral en la Carrera de Disefio Multimedia se realiza durante
el primer semestre a los estudiantes de segundo ano. Se considera como la primera
forma de mejorar las habilidades de los estudiantes ya que el objetivo principal es
mejorar sus habilidades y experiencia para trabajar en un entorno profesional.

Para la practica de este semestre tuve la oportunidad de trabajar en Seremi de Deportes
en nuestra region de Arica y Parinacota junto a Macarena Riveros como supervisora.
Realizando graficas y videos, sacando fotos de manera profesional tanto como creando
grupos de difusion de informacion requerida.

En este informe se presentara el trabajo realizado durante la practica laboral | en los
meses de mayo, junio y julio. Se mostraran los proyectos en los que participé,
destacando las tareas realizadas, los conocimientos adquiridos en el area, y el apoyo
brindado. Asimismo, se detallara el proceso creativo, la toma de decisiones y los
resultados obtenidos.



OBJETIVOS

2.1 Objetivos generales.

Aplicar las habilidades, técnicas y herramientas adquiridas durante el primer afo de la carrera
de Disefio Multimedia a las tareas solicitadas por el empleador. Ademas, aprender a
interactuary desenvolverse en el entorno laboral para poder desempenarse profesionalmente
en el futuro.

2.2 Objetivos especificos.

Colaborar con el empleador para abordar y resolver problemas, como aumentar la visibilidad
de la Seremi de Deportes en Arica, esclarecer la desinformacion sobre las funciones del IND y
promover la difusion de sus beneficios.

2.3 Actividades realizadas.

1. Fotos con camara profesional a Reunion.

2. Video para redes sociales sobre la “Politica nacional de actividad fisica y deporte en
colaboracidn con el Ministerio de Deporte”.

3. Post sobre Capacitacion sobre “Ley de donaciones con fines deportivos”.

4. Grupos para la difusion de la inscripcion “Capacitacion Donaciones con fines deportivos”.
5. Creacion de grafica para encuesta de “IND juegos deportivos escolares”.

6. Creacion de bosquejos sobre “Como quedaria la ropa solicitada” con logos necesarios y
colores implementados para IND.



DESCRIPCION GENERAL DE LA EMPRESA

Seremi (Ministerio del Deporte) y IND (Instituto
Nacional del Deporte) tienen como objetivo principal
promover la actividad fisica. Seremi lidera la
promocion de la practica de la actividad fisica y
fomenta el deporte competitivo y de alto rendimiento
mediante la formulacion, monitoreo y evaluacion de
politicas publicas. Esto busca mejorar la calidad de
vida, desarrollar una cultura deportiva y fomentar
habitos activos y saludables a lo largo de la vida.

Seremi se centra en la formulacion de politicas
publicas, la difusion de informacion, la mediacion de
situaciones y la actualizacion constante en politicas
deportivas. Sus caracteristicas incluyen convenios
con el gobernador, la obtencion de fondos para
proyectos del IND y la transferencia de recursos entre
ambas entidades.
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ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA

Macarena Riveros Andrés Cabezas

Supervisora de practica Director del Instituto Nacional de

Seremi de Deportes (MINDEP) Deportes (IND) en Arica
en Arica

Cristina Gomez Cristian Velazquez

Secretaria de Seremi de Deportes Empleador en Instituto Nacional de
(MINDEP) Deportes (IND)

Felipe Héctor Llerena

Empleador en Instituto Nacional de
Deportes (IND)

Empleador en Seremi de Deportes
(MINDEP)

Mauricio Teresa y Miyaray

Empleador en Seremi de Deportes Alumnas en practica de la carrera

(MINDEP) Disefio Multimedia




IV. TRABAJO REALIZADO




DESCRIPCION DEL

4.2. Video/Reels para
redes sociales sobre
“Politica nacional de

actividad fisica y deporte
en colaboracion con el
Ministerio de Deporte”

Primeramente recibi las
fotos y busqué los logos e
informacion sobre SEREMI y
IND, asi como canciones
adecuadas.

Transcribi la informacion
del audio del tema de la
reunion y agregué
informacion crucial al video,
ademas de aquella que ira
en la descripcion. Finalicé el
video con los cambios
solicitados por el cliente.
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Descripcion del post:

Seinicia el proceso de actualizacion de la
politica nacional de actividad fisica y
deporte en colaboracion con el Ministerio
de Deporte, con la participacion de
funcionarios clave como Ivan Castro y
Maria Isabel Fuentes.

Se destacan las etapas del proceso, la
arquitectura de instrumentos de gestion,
los roles y las estructuras nacionales,
junto con un calendario detallado y la
asistencia técnica prevista.

Se enfatiza la participacion comunitaria a
través de didlogos institucionales,
técnicos y ciudadanos, incluyendo a
comunidades indigenas.

Se coordina con Delegacion Presidencial
y Gobierno regional.

Se facilita el acceso a informacion
relevante en la pagina web del Ministerio
de Deporte, donde se puede encontrar la
politica nacional, detalles sobre
consultas ciudadanas, actualizaciones,
estructurasy roles.




DESCRIPCION DEL

4.3. Post sobre Capacitacion sobre ley de
donaciones con fines deportivos.

Primeramente recibi la informacion sobre lo
que debia hacer y pregunté por acceso a
fotos de judo, arqueriay surf para la grafica.
Utilicé la aplicacion profesional Adobe
lllustrator para llevar a cabo el proyecto.
Busqué logos e ideas sobre como
diagramarlo. Hice ocho prototipos con
diferentes cambios de color, imagenes y
organizacion.

Envié estos prototipos al cliente para su
opinion y para que hiciera los cambios
necesarios. Realicé los cambios en los
prototipos, como juntar las fotos de los tres
deportes en la parte inferior y ordenar la
informacion en la parte superior, ademas de
hacer correcciones de palabras y ortografia.
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IV. DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO
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4.4. Grupos para la difusion

de la inscripcion
“Capacitacion Donaciones
con fines deportivos”.

Primeramente ingreso los
nimeros telefénicos de las
personas solicitadas para
recibir esta informacion,
reviso nuevamente que
estén bien anotados, para
luego crear grupos en la
aplicacion WhatsApp para la
difusion de la informacion
del evento para |la
inscripcion solicitada.
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IV. DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO

4.5. Creacion de grafica para encuesta de “IND juegos deportivos escolares”.

Recibi la informacion necesaria para empezar a crear la grafica. Hice dos opciones para
el encabezado en Adobe Illustrator y Adobe InDesign para el duotono de las imagenes.
Envié las opciones por email. Luego, realicé cambios en el titulo y creé una imagen mas
como otra opcion en Illustrator, y la envié al email correspondiente.
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DESCRIPCION DEL

4.6. Creacion de bosquejos sobre “Como quedaria la ropa solicitada” con logos
necesarios y colores implementados para IND.

Se me solicita crear bosquejos sobre “Como quedaria la ropa solicitada” con logos
necesarios y colores implementados para IND. Me informan cuales serian logos que
deben ir, junto a su manual de marca. Para llevar a cabo esto utilice la aplicacion
profesional de Adobe Photoshop. Realice dos imagenes: Una por la parte de adelante de
la chaqueta solicitada y una por la parte de atras con sus logos correspondientes.
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DESCRIPCION DEL

4.6. Creacion de bosquejos sobre “Como quedaria la ropa solicitada” con logos
necesarios y colores implementados para IND.
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EXPERIENCIAS

5.1. Conocimientos técnicos adquiridos:

o Aprendo sobre planificacion y resolucion de problemas.

« Mantengo organizacion de horarios y gestion del tiempo.

o Creo y edito video/reel para redes sociales.

o Realizo disefio de graficas para difusidn de leyes y eventos deportivos.

e Hago prototipos y ajustes en respuesta a feedbacks para mejoras en el trabajo.

« Mantengo coordinacidn y comunicacion mediante correo electronico.

o Utilizo Adobe InDesign, Adobe Illustrator y Adobe Photoshop para disefios graficos.

5.2 Habilidades Adquiridas

Entiendo sobre laimportancia de la puntualidad y desempeno del trabajo realizado, ya
que al ser parte del gobierno debe ser supervisado por profesionales del area
periodistica. Al igual que comprendo sobre mantener coordinacién y comunicacion
mediante correo electrénico para llegar al mejor resultado del proyecto.



16
CONCLUSION

Mi experiencia en ha sido muy gratificante para mi, ya que he podido
desafiarme a crear contenido audiovisual para redes sociales, me permitio profundizar
en la edicidn y transcripcion de audios, asi como también el manejo de aplicaciones
profesionales de Adobe, tanto Illustrator como Photoshop e InDesign, ha sido
fundamental para la creacion de graficos y prototipos de alta calidad, respondiendo a las
necesidades y ajustes solicitados.

Ademas, la experiencia de trabajar tanto presencialmente como de manera remota ha
fortalecido mi capacidad de organizacion y autogestion. He aprendido a coordinar y
difundir informacion de manera efectiva, asi como a recibir y aplicar feedback
constructivo en mis proyectos.

El entorno de trabajo, con su disposicion favorable y recursos adecuados, ha facilitado
mi desempefio, permitiéndome cumplir con los plazos y entregar resultados esperados.



VII. REFERENCIAS

Grafica oficial de ind
https://sigi.ind.cl/secciones/112

Grafica oficial de mindep
https://www.mindep.cl/secciones/112

Pagina oficial mindep
https://www.mindep.cl/home

Redes sociales mindep
https://www.instagram.com/mindeparica/
https://web.facebook.com/MindepArica/?locale=es_LA&_ rdc=1&_rdr

Manual de difusion
file:///C:/Users/Usuario/Downloads/ManualDifusion2023%20(1).pdf




ANEXO
—’

Bitacora firmada
https://drive.google.com/ffile/d/1G6jxDoq1iXCL _khZbClfP4Jt1Gah4mig/view?usp=sharing

Carpeta que adjunta todo lo realizado
https://drive.google.com/driveffolders/1HmBJRantugzgk-6¢742a0CXWIoRwdU9?usp=sharing
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