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1  INTRODUCCiÓN

La practica laboral es una oportunidad donde el 
estudiante podrá conocer lo que será su ambiente de 
trabajo, se familiariza con su entorno y adquiere 
nuevas habilidades, a su vez va a desarrollar de 
manera más profesional las habilidades que ha ido 
adquiriendo a lo largo del tiempo estudiado en la 
carrera.
Por lo cual, en este informe se redactarán los objetivos 
y actividades realizadas durante la Practica Laboral I 
en el Liceo Antonio Varas de la Barra, además las 
habilidades adquiridas durante los meses de Mayo y 
Junio, en los que se estuvo en práctica.
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2 OBJETiVOS

2.1 OBJETiVO GENERAL

2.2 OBJETiVOS ESPECÍFiCOS 

2.3 ACTiViDADES REALiZADAS

Aplicar conocimientos, habilidades y técnicas 
aprendidas durante los años de estudio de la carrera 
de Diseño Multimedia en el ramo Práctica Laboral I en 
el establecimiento educativo, Antonio Varas de la 
Barra.

Las actividades realizadas están relacionadas con la 
identidad corporativa de la empresa, en concreto en el 
diseño. Se realizaron plantillas de firma electrónica 
para correo electrónico, plantilla de avisos, vectorizar la 
insignia y la creación de la pagina web de la empresa

Desarrollar habilidades de comunicación efectiva 
entre el estudiante y el empleador para poder 
trabajar en la identidad corporativa del 
establecimiento.

Planificar y elaborar propuestas graficas de 
acuerdo a lo solicitado por el empleador.

Aplicar conocimientos académicos para el 
desarrollo de los proyectos acordados en reuniones 
determinadas.
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3 DESCRiPCiÓN DE LA EMPRESA

El establecimiento educativo, Liceo Bicentenario 
Antonio Varas de la Barra, es un establecimiento 
dependiente del Servicio Local de Educación Pública 
Chinchorro, enfocado en entregar una educación de 
calidad a sus alumnos y alumnas, gracias al esfuerzo y 
trabajo visionario de los docentes y a su espíritu 
creativo para entregar una educación de excelencia.
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Se solicito crear una plantilla de firma electrónica, en 
especial, para ser usada a la hora de enviar correos 
electrónicos. Se hizo una recopilación de información 
sobre el establecimiento, como colores, tipografía, etc. 
Finalmente se diseñaron seis propuestas para esto.

4.1 PLANTiLLAS DE FiRMA ELECTRÓNiCA 

4 TRABAJO REALiZADO
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Se solicito la creación de plantillas para avisos. Con la 
información previamente recopilada, se crearon tres 
propuestas.

4.2 PLANTiLLA DE AViSOS

4 TRABAJO REALiZADO
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Se solicito la vectorización y simplificación de la insignia 
del establecimiento, ya que la anterior contaba con 
errores en el diseño que lo volvían uno poco atractivo. 
Se emplearon técnicas de jerarquía tipográfica.

4.3 VECTORiZAR LA iNSiGNiA 

4 TRABAJO REALiZADO

Insignia antigua Insignia nueva
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Se solicito el re-diseño del sitio web, ya que este no 
había sido actualizado desde el año 2019, había errores 
ortográficos, tenia un diseño poco atractivo, había links 
en la pagina que no funcionaban, entre otros. 

4.4 CREACiÓN DE LA PAGiNA WEB DE LA 
EMPRESA

4 TRABAJO REALiZADO

Planificación y recopilación de información 
Por lo que luego de una recopilación de información 
respecto al establecimiento y sobre cómo crear un 
sitio web, se establecen datos para que dicho sitio 
web funcione óptimamente como público objetivo, 
la recopilación de contenido, paleta de colores, 
flujograma y se realizó un mapa esquemático para 
representar la estructura y composición de la 
página web. Se establece que el sitio web tendrá 12 
páginas web incluyendo la principal. Luego se 
hicieron bocetajes sencillos a mano, para tener 
cierta organización a la hora de programar.

Bocetaje del sitio web.

Mapa esquemático.
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4.4 CREACiÓN DE LA PAGiNA WEB DE LA 
EMPRESA

4 TRABAJO REALiZADO

Programación y diseño final de la página  
Finalmente se comienza a realizar el sitio web, 
empezando por la pagina principal, desde la barra 
de navegación al footer de la misma; las demás 
paginas son más fáciles de realizar ya que solo 
había que ajustar el contenido de acuerdo a las 
mismas.
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5 EXPERiENCiA ADQUiRiDA

5.1 CONOCiMiENTOS TÉCNiCOS ADQUiRiDOS

5.2 HABiLiDADES ADQUiRiDAS

Jerarquía visual y tipográfica.

El uso de programas y sitios web para la realización de 
un sitio web.

Conocimientos sobre cómo se maneja un sitio web.

Comunicación efectiva entre las personas de mi 
entorno, además confianza en mí misma y mis 
conocimientos.
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6  CONCLUSiÓN 

Como conclusión, el entorno laboral dentro del 
establecimiento fue agradable y comprensivo me sentí 
cómoda y segura de mi misma, que son cosas que 
aprecio ya que también fue mi primera experiencia 
laboral en general. Practica Laboral I fue una 
experiencia gratificante y que me permitió saber como 
era trabajar dentro del ámbito laboral de la carrera de 
Diseño Multimedia.
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7 REFENRENCiAS Y ANEXO

REFERENCiAS

https://www.liceoavb.cl/ 

https://web.facebook.com/LiceoAVB

https://www.instagram.com/liceo.avb.arica/

ANEXO

https://drive.google.com/drive/folders/1dJantocnnys
CIqkD1ca4cqRl6muWAKBs?usp=drive_link


