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I. INTRODUCCIÓN

Como parte de la malla curricular de la carrera de Diseño y Multimedia, debo reali-
zar mi primera práctica laboral, en este caso, en la Escuela América. 
Este al ser mi primer acercamiento a un entorno de trabajo, estaba muy nervioso, 
quizás más de lo normal. Pero al momento de familiarizarme más con las personas 
que trabajaban junto a mi, además del buen ambiente laboral que existía en el lugar, 
me pude relajar.

Siempre había una buena intención de parte de las personas que me rodeaban para 
que yo me sintiera más cómodo en el establecimiento, a menudo preguntándome si 
me sentía agusto con el lugar en el cual realizaba las actividades que se me asig-
naban, incluso invitándome a ser espectador de las actividades que frecuentemente 
se realizaban en la escuela.

Al momento de realizar las actividades y mostrárselas a mi supervisor, las interac-
ciones siempre fueron positivas y acogedoras, diciendo que le gustaba como había 
hecho tal cosa o dándome recomendaciones de qué le cambiaría para que quede 
mejor. Siempre habían personas dispuestas a mí alrededor para otorgar la orienta-
ción que necesitaba.
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II. OBJETIVOS

Los objetivos realizados de la práctica son variados, los cuales se dividen en:

2.1. OBJETIVOS GENERALES

El principal objetivo de la Práctica Laboral I es realizar actividades que pongan a 
prueba mis conocimientos en los programas los cuales se me ha enseñado usar, 
como lo son Photoshop e Illustrator.

2.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

O1. Crear dibujos vectorizados realizados con Illustrator, para luego darle los deta-
lles finales con Photoshop. 

O2. Diseñar marcos de fotos en formato PNG para distintas situaciones, utilizando 
Photoshop como herramienta.

2.3. ACTIVIDADES REALIZADAS

O1. Creación de una plantilla de PowerPoint que contiene dibujos vectorizados, 
los cuales tienen relación con la escuela, por ejemplo, dibujos de niños vistiendo el 
uniforme escolar o el de la cancha recientemente construida.

O2. Se realizan plantillas de marcos para las fotografías que son tomadas cada vez 
que se hace una actividad, para posteriormente ser subida a Facebook.
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III. DESCRIPCIÓN GENERAL DE LA EMPRESA

La Escuela América E-26 es un establecimiento que cuenta con 39 años al servicio 
de la educación. Los niños que asisten al establecimiento pertenecen por lo general 
a la clase media baja y con un 86% de vulnerabilidad.

Su misión y visión se basa en brindar a los estudiantes la enseñanza necesaria para 
que logren un buen desarrollo personal y social. Los detalles más específicos sobre 
esto pueden ser vistos en su página web [1].
La primera problemática que puede ser vista al tener más conocimiento sobre la 
escuela es que posee poco material propio, por lo que la realización de diseños o 
ilustraciones que tengan relación con el establecimiento es necesaria.

ORGANIGRAMA

Directora
Verónica Montenegro

Supervisor
Gonzalo Colman

Estudiante
Patricio Olivares

Estudiante
Charlotte Salas
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IV. DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO

A. ESPECIFICACIÓN DE LA PROBLEMÁTICA ABORDADA.
La Escuela América posee poco material gráfico el cual puede ser ocupado día a día 
por los docentes para dar clases.

B. ESPECIFICACIÓN DE REQUISITOS DE LA SOLUCIÓN.
Creación de una plantilla de PowerPoint la cual contiene varias ilustraciones rela-
cionadas a la escuela, en dónde se indique en que parte poner el título o el cuerpo 
de texto.

C. DISEÑO DE LA SOLUCIÓN.
Se crean los dibujos para la plantilla que será ocupada por docentes.

Figura 1. Portada de la plantilla.
Niños vistiendo el uniforme de la 
escuela leen un libro.

Figura 2. Página de la plantilla.
El dibujo es de la cancha del esta-
blecimiento.

Figura 3. Página de la plantilla.
El dibujo es de una niña utilizando el 
uniforme de la escuela.

4.1 CREACIÓN DE UNA PLANTILLA DE POWERPOINT.
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D. IMPLEMENTACIÓN DE LA SOLUCIÓN.
Se crea la plantilla junto a los demás dibujos realizados por mi compañera de prác-
tica. Además de adjuntar las ilustraciones, se indica que tipo de información poner 
y en dónde.

Figura 4. Captura de computador mostrando las distin-
tas diapositivas que pueden ser ocupadas.
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4.2 CREACIÓN DE MARCOS PARA FOTOS.

A. ESPECIFICACIÓN DE LA PROBLEMÁTICA ABORDADA.
La Escuela América posee poco material gráfico el cual puede ser ocupado al mo-
mento de sacar fotos.

B. ESPECIFICACIÓN DE REQUISITOS DE LA SOLUCIÓN.
Creación de un marco de fotos, el cual tenga la paleta de colores de la escuela y su 
logo, este deberá ser en formato horizontal y vertical.

C. DISEÑO DE LA SOLUCIÓN.
Se crean distintas versiones de los marcos de foto, incluyendo horizontal y vertical.

Figura 5. Marco de imágenes.

D. IMPLEMENTACIÓN DE LA SOLUCIÓN.
Se le implementa el marco a las fotos disponibles en la página web de la escuela.

Figura 5. Marco de imágenes horizontal. Figura 5. Marco de imágenes 
vertical.
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V. EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS

5.1 CONOCIMIENTOS TÉCNICOS ADQUIRIDOS
Al realizar mi primera práctica laboral pude reforzar mis conocimientos en los pro-
gramas que se me ha enseñado ocupar ya que la mayoría de actividades que mi 
supervisor me asignaba tenían que ver con el diseño gráfico o la ilustración.

5.2 HABILIDADES INTERPERSONALES ADQUIRIDAS
Las habilidades interpersonales que adquirí fueron positivas, al estar rodeado de 
docentes pude establecer conexiones con las que nunca pensé que intercambiaría 
palabras. Estas conexiones me permitieron comprender distintos puntos de vista 
que los mios ya que al momento de presentar un trabajo que me habían pedido, la 
mayoría de las veces me daban sus opiniones de como cambiar o mejorar lo que 
había creado.
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VI. CONCLUSIÓN

Al finalizar mi primera práctica laboral puedo decir que estoy agusto con los resul-
tados que obtuve de esta. Tuve la suerte de que la gente que trabaja en el esta-
blecimiento es amable y comprensible, razón principal por la que para el segundo 
semestre continuaré con mi práctica laboral en el lugar.

Esta práctica al ser mi primer acercamiento al entorno laboral me produjo nerviosis-
mo, pero el realizar la práctica junto a una compañera ayudó a que me acostumbra-
ra más rápida y fácilmente al lugar.
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VII. REFERENCIAS

[1] Sección de la página web en dónde se habla de la misión y visión de la Escuel 
America. https://escuelaamerica.com/about/

VIII. ANEXO

Portafolio
https://drive.google.com/drive/folders/1pM7_YPr338Ul4OZvyuQVW6So9_Gxa_
HV?usp=sharing

Bitácora
https://drive.google.com/file/d/1vOXt12iEX6a2VaqPUKWYutaPlzXUGqny/view?us-
p=sharing


