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I. INTRODUCCIÓN

En el presente infrome se presentará el trabajo  realizado dentro de la prática profesional               
correspndiente al año 2022, en donde se dará a conocer la institución designada con las                 
actividades desarrolladas para satisfacer las necesidades  presentadas y, tambiém, emplear las 
habilidades  aprendidas dentro de la carrera de  DISEÑO MULTIMEDIA, haciendo uso de             
herramientas y conocimientos porevios para  crear y diseñar.

II. OBJETIVOS 

2.1. Objetivos Generales
Crear y plantear diseños creativos para la necesidades presentadas en  el centro de práctica      
profesional.

2.2. Objetivos Específicos
Entregar diseños y crear propuestas gráficas.
Realizar actividades en el tiempo solicitado.

3.3 Actividades Realizadas
       Crear un video de forma como Motion Graphics 
       Diseñar formato para una cuenta pública
       Realizar Infogrfías
       Asistir al diseño que me pudieran pedir (Portadas,sticker,banner,pendon)

II. DESCRIPCIÓN GENERAL DE LA EMPRESA 

EL CFT Estatal de Arica se una institución de centro de práctica profesional y tiene como finalidad 
fortalecer la calidad de la educación técnico de nivel superior, buscando dar una oferta que sea 
pertinente a los requerimientos a sus territorios para apoyar las necesidades de los jóvenes y el 
desarrolllo de las localidades.
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PRIMERA ACTIVIDAD: Se realiza esta primera actividad tratando de mejorar un video.
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IV. DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO.



SEGUNDO  ACTIVIDAD: Se realiza el diseño de la cuenta pública.
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TERCERO ACTIVIDAD: Se realiza infografía  de tips para ensayos.
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CUARTO ACTIVIDAD: Se realiza infografía tips para tener mejor comprensión lectora.
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QUINTA ACTIVIDAD: Se realiza “pendon”.
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SEXTA  ACTIVIDAD: Se realiza infografías de tips para realizar una buena presentación.
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SÉPTIMA  ACTIVIDAD: Se realiza infografía tips para hacer un mapa mental.
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OCTAVA ACTIVIDAD: Se realiza sticker y banner.
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NOVENA ACTIVIDAD: Se realiza infografías tips  como saber que debes subrayar y hacer un 
buen resumen.
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DÉCIMA ACTIVIDAD: Se realiza propuesta de portada para informe.
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UNDÉCIMA  ACTIVIDAD: Se realiza propuesta diseño para malla curricular.
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UNDÉCIMA  ACTIVIDAD: Se realiza las últimas infografías para tips para realizar bitacoras y informe.

INFORME
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V. EXPERIENCIAS 

5.1 CONOCIMIENTOS TÉCNICOS ADQUIRIDOS

En los trabajos en la práctica profesional, se utilizaron varios recursos técnologicos para la 
realización de las actividades, tales como Adobe Indesign, Adobe Illustrator y otros programas 
anexos para los diseños como tal.Los conocimientos básicos de edición fueron empleados 
para cumplir con los requisitos de cada tarea, así que no se obtuvo otro tipo de conocmiento 
adquirido.

5.2 HABILIDADES INTERPERSONALES ADQUIRIDAS

Se adquieron habilidades interpersonales que fueron de ayuda para la formación del Diseñador 
Multimedia en relación con su  perfil. Ya que estuvo el constante contacto con la tutora Rosa 
Jarpa y otros encargados para la retroalimentación de los trabajos entregados.

V. CONCLUSIONES

En conclusión con el presente portafolio, la experiencia de trabajo junto con el CFT Estatal de 
Arica y Parinacota fue de manera muy amena y activa en cuando a interés y comunicación con 
cada encargado.Esto último fue de ayuda para generar un entorno agradable y un buen          
desarrollo de las actividades.

REFERENCIAS

Página oficial del CFT Estatal de Arica y Parinacota 
 https://www.cftestatalaricayparinacota.cl



16

ANEXOS



17


