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I. INTRODUCCION

El siguiente portafolio se mostrara el desarrollo de lo que fue mi desempefio en la practica Laboral ll,
mostrando mis capacidades como estudiante de Disefio Multimedia.

Il. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar las competencias aprendidas en primer afio y primer semestre de segundo afo de la carrera
Disefio Multimedia en el ambiente laboral.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar mis conocimientos y percepcion, en disefiar trabajos solicitados para clientes cuyo supervisién de
asesores encargados de ver y evaluar mis avances hacia los clientes.
Mostrar mi punto de vista ante los disefios pedidos.




I1l. DESCRIPCION DE LA EMPRESA

Centro de Negocios
SERCOTEC

En el Centro de Negocios Sercotec Arica, las pequefias empresas y emprendedores/as reciben asesoria
técnica, individual y sin costo para el cliente, a través de mentores expertos, para fortalecer sus capacida-
des y desarrollar su actividad empresarial.

El Centro les acompaiia sostenidamente en el tiempo para asegurar efectivos resultados en sus negocios.
Este apoyo incluye asesoria técnica individual de alto valor; capacitacion general y especializada; acceso a

servicios financieros; investigacion aplicada de negocio y mercado, asi como vinculacién y articulacién con
el ecosistema productivo local.
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ORGANIGRAMA

Directora
Catalina Arriagada

Asistente Ejecutiva Asiatente Administrativo
Edith Rocha Romina Diaz

Asesor 1 Asesor 2 Asesor 3 Asesor 4

Rodrigo Barra Ana Espindola Milton Jara Manuel Carrasco




IV. DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO

En esta practica laboral 2, desarrolle mas que nada imagenes corporativas para pequefias pymes que
buscan desde un comienzo mostrar su imagen para asi poder mostrar sus servicios a la comunidad.

1) Granja Agricola “Wallpa Kusi”

Rodrigo lturriaga, director y fundador de la granja agricola que cria gallinas para asi exportar huevos.
EL cliente pide renovar su logo con tematica de usar a una gallina con un chullo para asi darle un
ambiente mas andino, también solicita que se le desarrolle una tarjeta de presentacién para asi
promocionar su granja.

Logo creado para la granja agricola
“Wallpa Kusi”

Wallpa Kusi
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Wallpa Kusi

Tiro de la tarjeta de presentacion

Rodrigo Iturriaga Q.
(Administrador)

Wallpa Kusi @ +560 42210711

iturriaga.rodrigo@gmail.com
Facebook:Granja Agricola
San Marcos

Retiro de la tarjeta de presentacién




2) Pasteleria “Mayla”

La clienta Laura Campos, solicita que disefie un logo para su pasteleria independiente para asi tenerla
como imagen y hacer publicidad para sus redes sociales, adema solicita una tarjeta de presentaciéon
para hacerle publicidad a su rubro, y por ultimo pide que se le haga retoques a fotografias de sus
productos para utilizarlas para publicidad para sus redes sociales.

Logo para la pasteleria Mayla, se utilizo un estilo vintage
a pedido de la clienta, también se utilizo una torta de
zanahoria, porque es lo que mas le piden sus clientes.

Calendario 2020

i Laura Campos A.
Podlsin €. rono: (9) 79341515
W Q@ Direccién: Gaspar de Oviedo #1375

s L) f Facebook: Pasteleria Mayla
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Tarjeta de presentacion.




Imagenes retocadas para uso de publicidad.




3) Centro de eventos infantiles “ Chinis Producciones”

Cecilia Davila, fundadora del centro de eventos infantiles Chinis Producciones, solicité que se le
pudiera crear la imagen corporativa de su empresa, ya que no contaba con una imagen y queria ya
tener una ya para oficializar sus redes sociales. Ademds, también solicita una tarjeta de presentacion y
un afiche para sus redes.

Logo para el centro de eventos infantiles Chinis
Producciones, con tematica de una chinita animada como
imagen como referencia a la palabra del nombre “Chinis”
y con un rostro animado para asi llamar la atencién de los
nifios. También a la figura se le hizo en posicién de yoga
como referencia de una de las actividades que ofrece la
empresa.

Chinis
Producciones




Chinis
Producciones

Cecilia Davila Bolivar
(Directora)

(O (9)97753397
Chl' n l-,s B2 chinisproducciones@gmail.com

PrOdUCCioneS f chinis Producciones

Tarjeta de presentacion de Chinis Producciones.

Centro de eventos infantiles

Te ofrecemos:

- Animacién y concursos con premio

< Zimba Chinis
- Pintacarita (Normal o Fluor) Producciones
- Caballitos

- Disfraces de princesas y superheroes
- Castillo de princesa
- Juegos con Yoga

- Album de recuerdos Flyer publicitario para sus redes sociales.

Arriendos:

- Juegos inflables
- Camas eldsticas
- Taca taca

Y MUCHO MAS

CONTACTANOS
(O 9-97753397 f chinis Producciones

8 chinisproducciones@gmail.com



4) “La casa del Taxibusero”

El centro de repuestos de la linea dos de la ciudad de Arica “La casa del Taxibusero”, sus dirigentes

solicitaron la creacidén de una imagen corporativa, ya que no contaban con una. Se hizo una salida a
terreno donde se recogid la lluvia de ideas de los dirigentes para la creacién de la propuesta grafica.
También se solicito si se podia renovar sus banners que se encuentran en la parte externa del local.

o

La Casa alel
lasiiousero

Logo para la “Casa del Taxibusero”,

se utilizo el color naranja como referencia

al color de las micros de la linea dos, los cuales
son los transportan que se asocia el local.




Venta de repuestos y accesorios como; Representante legal regional de la
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Banner colgante




5) “Renegades of Roast”

El joven Daniel Gonzalez, solicita la creacién de un logo para para su nuevo rubro de venta de granos de café.

RENEGADES OF ROAST

Logo para Renegades of Roast, una propuesta sencilla a peticion del cliente.




V. EXPERIENCIAS ADQUERIDAS

5.1. CONOCIMIENTOS TECNICOS ADQUERIDOS

En esta practica laboral 2, la técnica que utilice para desarrollar en mis trabajos, fue las técnicas de
creacion de piezas graficas a través de redes de construcciones, bocetaje y retoque digital.

5.2 HABILIDADES INTERPERSONALES ADQUIRIDAS

Fortalezas: La constante confianza y buena comunicacién con los clientes y asesores.

Oportunidades: Los asesores me recomendaron a los clientes como ayuda para sus necesidades graficas.
Debilidades: La falta de ideas para poder crear propuestas innovadoras para los clientes.

Amenazas: La competencia afuera juega en contra en que los clientes tengan expectativas altas sobre
nosotros los disefiadores en practica.

VI. CONCLUSIONES

En conclusién, considero que esta practica fue mucho mejor que la anterior, ya que tuve mas
oportunidad de desarrollarme y aprender como seria las competencias a futuro, como la atencién de
publico, el trabajo bajo presién y la constancia.
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